
≪ブランド初店舗≫【東京都内】KEISUKEYOSHIDA 販売スタッフ ◆新店舗⽴ち上げメ
ンバー◆英語⼒を活かす

繊細さとエレガンスを併せ持つ⽇本ブランド - 『KEISUKEYOSHIDA』-

募集職種

採⽤企業名
株式会社ソスウ

⽀社・⽀店
株式会社KEISUKEYOSHIDA  

求⼈ID
1582738  

業種
アパレル・ファッション  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下)  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
300万円 ~ 500万円

勤務時間
＊店舗に準ずる／10:30~20:00、9:30〜19:00

休⽇・休暇
シフト制（⽉８〜10回）／ 年間休⽇108⽇／有給休暇／慶弔休暇

更新⽇
2026年03⽉26⽇ 04:00

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

≪募集要項・本ポジションの魅⼒≫
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ブランド初店舗の⽴ち上げメンバーとして活躍
ゼロから店舗作りに関わり、⾃⾝のアイデアや経験を存分に活かせる環境
業界・販売経験不問／英語⼒を活かし、ファッションやブランドの世界観に興味がある⽅歓迎
接客販売だけでなく、顧客管理・売上管理やイベント企画など、多彩な業務に挑戦可能

業務内容
事業拡⼤によるKEISUKEYOSHIDA東京都内店舗の販売スタッフ募集です。

■担当業務
具体的には、接客販売・顧客管理・商品管理・売上管理等を⾏っていただきます。

■組織構成
20代〜30代のスタッフが中⼼となって活躍しています。

■仕事の魅⼒
同ブランド初となる店舗の初期スタッフとしての採⽤となります。
ゼロからのスタートとなりますので、中⼼となって店舗作りに参画していただきます。ご⾃⾝の経験やアイデアを存分に活
かしていただき、デザイナーやPR、営業などの会社のコアメンバーと密接に連携して業務にあったっていただきます。

配属店舗
【都内新店舗】
※今回の採⽤は株式会社KEISUKEYOSHIDAでの採⽤となります。

----------------------------------------------
【雇⽤形態】
正社員 ※試⽤期間あり、半年以上

【給与】
⽉給 243,133~415,105円
※上記⾦額は⼀例となり、前職・経験考慮のうえ、決定いたします。
※上記額にはみなし残業代（⽉25時間分／3万8133円〜6万5105円）を含みます。

・超過時には別途残業代を⽀給します。
・みなし残業代は、試⽤期間終了後より⽀給。
・試⽤期間6ヶ⽉あり（⽉給20.5万円〜35万円） ※試⽤期間中は残業無し。
・昇給あり

【勤務地】
東京都内店舗のSHOP

【就業時間】＊店舗に準ずる
(例) 10:30~20:00、9:30〜19:00 (実働8時間) など

【休⽇休暇】
・シフト制（⽉８〜10回）
・年間休⽇108⽇
・有給休暇
・慶弔休暇

【待遇・福利厚⽣】
・社会保険：健康保険 /厚⽣年⾦ /雇⽤保険 /労災保険
・交通費実費⽀給（⽉上限2万5000円迄）
 ※試⽤期間中は実費⽀給⽉上限2万円迄
・社内制度あり
・社員割引
・制服貸与
----------------------------------------------

スキル・資格

★★★ 業界不問・販売経験がなくても挑戦したい⽅歓迎 ★★★
「ファッション業界に興味がある」
「お客様のライフスタイルに寄り添う提案をしたい」
「KEISUKEYOSHIDAの商品や世界観に触れたい」 など、
そんな⽅に、ぜひご応募いただきたいと考えております。

【必須要件】

KEISUKEYOSHIDAに興味があり販売に携わりたい⽅
⼈と接することが好きな⽅
ディスプレイやイベント等の企画をするのが好きな⽅
⾃主性があり能動的に⾏動できる⽅

【歓迎要件】

顧客型ブランドでの販売経験
マネジメント経験のある⽅
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【優遇条件】

英語での接客が可能な⽅：海外のお客様と接する機会があります。

【選考について】
書類選考⇒⾯接(1~2回を予定)
※ご応募時には志望動機を明記ください

会社説明
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