
人材紹介コンサルタント（キャリアコンサルタント／リクルーティングアドバイザー）

裁量が多くリクルーターとしての経験が積めます

募集職種

人材紹介会社
株式会社PROGRE

求人ID
1582597  

業種
人材紹介  

会社の種類
中小企業 (従業員300名以下)  

外国人の割合
外国人 少数

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 渋谷区

給与
400万円 ~ 600万円

歩合給
固定給+歩合給

勤務時間
9:00〜18:00 or 10:00～19:00

更新日
2026年05月26日 00:00

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
日常会話レベル (英語使用比率: 25％程度)  

日本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
高等学校卒  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

仕事内容

IT職種を中心に企業と転職希望者のマッチングを支援します。
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【主な業務内容】

＜法人対応（リクルーティングアドバイザー）＞

企業の採用ニーズのヒアリング
求人票の作成、ポジション要件の定義
採用戦略の提案、母集団形成の支援
採用プロセス（面接〜内定）のフォローアップ

＜個人対応（キャリアアドバイザー）＞

転職希望者とのキャリア面談
キャリアの棚卸し・強みの整理
求人提案、選考対策、条件交渉

スキル・資格

【必須要件】

以下いずれかのご経験をお持ちの方

営業または販売職などでの顧客折衝経験（法人・個人問わず）
人材紹介・派遣・求人広告など、人材業界での業務経験
採用・キャリア支援に興味をお持ちの方

【歓迎要件】

法人営業またはコンサルティング営業の経験

求める人物像：

人の成長やキャリア支援に興味がある方
顧客や候補者に誠実に向き合える方
数字目標に対して責任感を持って取り組める方
新しい業界知識を学び、成長し続ける意欲がある方

会社説明
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