
PR/160036 | グローバル市場を切り拓く営業部門責任者候補｜急成長スタートアップで戦
略と組織づくりをリード

募集職種

人材紹介会社
ジェイ エイ シー リクルートメント マレーシア

求人ID
1582478  

業種
ITコンサルティング  

雇用形態
正社員  

勤務地
マレーシア

給与
経験考慮の上、応相談

更新日
2026年06月09日 14:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

日本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
短大卒： 準学士号  

現在のビザ
日本での就労許可は必要ありません  

募集要項

OVERVIEW

急成長を続けるプラットフォームを展開するテック系スタートアップ企業にて、営業部門責任者候補の募集です。
同社は EC サービスや法人向けソリューションを通じて、複雑で非効率が残る「リアル産業」をテクノロジーで革新するこ
とを目指しています。
グローバル展開を加速するフェーズにあり、事業の中心メンバーとして大きな裁量を持ち、産業構造そのものに変革をもた
らすエキサイティングな環境が広がっています。

JOB RESPONSIBILITIES

市場動向・顧客ニーズに基づく営業戦略の立案および実行
営業資料や提案サンプルなど、各種セールスツール・イネーブルメント教材の企画・制作
展示会出展、広告施策などのプロモーション活動の企画・推進
スケーラブルな営業オペレーションの設計、仕組み化、継続的な改善
営業収益やKPIの予測・分析・予実管理
営業組織のマネジメント、採用・育成
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大手企業とのネットワーク構築および商談創出

JOB REQUIREMENTS

必須要件

法人向け提案営業の実務経験、および営業企画・事業企画等の経験
CRM/SFA（Salesforce、HubSpot など）の利用経験
データを基盤にした営業活動やプロセス改善のリード経験
Excel / Google スプレッドシートを用いた高度なデータ分析スキル
PowerPoint / Google スライドを使用した資料作成スキル
社内外と円滑に連携できるコミュニケーション能力
ビジネスレベルの英語力（目安：IELTS 6.5〜、TOEFL 80〜／早期キャッチアップ可能な方も可）

歓迎要件

法人営業組織の立ち上げ・マネジメント経験
コンサルティングファームやプロジェクトマネジメントの実務経験
SQLを活用したデータ抽出・分析スキル、統計的分析スキル
プログラミングの実務経験または学習経験
アジア圏言語（例：中国語）でのコミュニケーション能力
海外での駐在、グローバル環境での成果、MBA等のバックグラウンド

求める姿勢・マインド

価値提供を軸に行動し、オープンで協働的に働ける方
プレイヤーとしても率先して動き、現場での課題解決を厭わない方
社会や産業へポジティブな変化をもたらす意志が強い方

BENEFITS

医療保険
有給休暇（年12日、年次ごとに追加）
病気休暇（年14日、年次ごとに追加）
渡航費用・引越費用補助（上限あり）
現地住居探しのサポートおよび仲介手数料負担
就労・帯同ビザの取得支援
ストックオプション制度（試用期間終了後）
業績連動賞与（年２回）

 

#LI-JACMY
#statekl

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.my/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.my/terms-of-use

会社説明
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