
People Partner Manager at a Global Logistics Leader

HRBP Manager

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1582310  

部署名
グローバル物流⼤⼿で組織成⻑を⽀えるPeople Partner People Partner Manager at a Global Logistics Leader  

業種
その他  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
千葉県

給与
1400万円 ~ 1600万円

更新⽇
2026年03⽉16⽇ 17:17

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
短⼤卒： 準学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

本ポジションでは、世界規模で事業展開する統合型物流企業において、People Strategyのローカル展開を担い、事業リー
ダーの戦略的パートナーとして組織成⻑を⽀援します。HRサイクル運⽤、タレントマネジメント、労務対応、データ分析
などを通じて変⾰期の組織を牽引いただく役割です。

Client Details

世界130カ国以上で事業を展開する ⼤⼿統合物流企業。海上輸送から陸上物流、サプライチェーンソリューションまで幅広
く提供し、多国籍チームが活躍する⾮常に国際的な環境です。
The client is a major multinational integrated logistics company  with a highly global workforce and strong focus on
innovation and transformation.

Description

グローバルPeople Strategyのローカル実⾏
部⾨リーダーへのHRアドバイス、組織課題の改善
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パフォーマンス管理、報酬レビュー、タレントレビュー
サクセッションプランニング、社員育成
労務対応、法令遵守の確保
HRデータ分析と改善施策の実⾏
トレーニング・ワークショップの企画・実施

Job Offer

グローバル規模での戦略⼈事経験
多国籍チームでのキャリア成⻑
変⾰期の組織を⽀えるやりがい
ハイブリッド勤務

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Claire Bao
on +81 3 6627 6074.

スキル・資格

HRジェネラリスト経験5年以上
労働法知識（ユニオン経験があれば尚可）
多国籍環境でのステークホルダーマネジメント
⾼いレジリエンス・チェンジマネジメント能⼒
⽇本語・英語のビジネスレベル

会社説明

世界130カ国以上で事業を展開する ⼤⼿統合物流企業。海上輸送から陸上物流、サプライチェーンソリューションまで幅広
く提供し、多国籍チームが活躍する⾮常に国際的な環境です。
The client is a major multinational integrated logistics company with a highly global workforce and strong focus on innovation
and transformation.
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