
PR/087217 | Engineering Manager

募集職種

⼈材紹介会社
JAC Recruitment USA

求⼈ID
1580465  

業種
ITコンサルティング  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
アメリカ合衆国

給与
経験考慮の上、応相談

更新⽇
2026年03⽉17⽇ 04:00

応募必要条件

職務経験
6年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
無し  

最終学歴
短⼤卒： 準学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

概要

グローバル展開を⾏う⼤⼿⽇系企業の⼦会社にて、Engineering Managerを募集。このポジションでは、⽶国拠点のエンジ
ニアリング組織の構築と拡⼤のため、⽇本本社と連携し、デバイスライフサイクル、物流、マーケットプレイスプラット
フォームを⽀える牽引約を担う業務となります。⽇本からのビザスポンサーが可能です。

 

職務内容

エンジニアリング組織のリーダーシップ

エンジニアリング組織の⽴ち上げおよび統括（採⽤、育成、マネジメントを含む）。
オーナーシップ、運⽤の卓越性、継続的改善を重視したエンジニアリング⽂化を構築。
エンジニアリングプロセス、チーム体制、ベストプラクティスの策定。
経営層およびオペレーション部⾨と連携し、エンジニアリング施策をビジネス⽬標と整合させる。
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プロダクションの信頼性と運⽤責任

重要なビジネス運⽤を⽀える本番環境の安定性・信頼性・パフォーマンスを確保。
インシデント対応、オンコール体制、原因分析、信頼性向上などの運⽤プロセスを構築・管理。
監視、可観測性、性能最適化など運⽤のベストプラクティスを実装。
エンジニアリングチームが本番環境のオーナーシップを持ち、運⽤継続性を維持する体制を確⽴。

 

グローバルエンジニアリングとの協働

グローバルな技術パートナーとして海外エンジニアリングチームと連携。
⽇本と⽶国を含む複数地域での開発および運⽤活動を調整。
地理的に分散したチーム間での円滑なコミュニケーションと確実な実⾏を推進。

 

プロダクトおよびプラットフォーム開発

社内向けプラットフォーム、倉庫管理システム、業務ツールの開発と改善をリード。
プロダクトマネージャーやビジネスステークホルダーと協働し、価値あるソリューションを提供。
効率的で予測可能なソフトウェア開発とデリバリーを推進。

応募資格

ソフトウェアエンジニアリングにおける7年以上の経験
ソフトウェアエンジニアのリーダーシップまたはマネジメント経験3年以上
エンジニアリングチームまたは技術組織の構築・拡⼤経験
本番環境システムの運⽤・管理のオーナーシップ経験
現代的なソフトウェア開発⼿法に関する深い理解（以下を含む）：
Git
CI/CD
DevOps
クラウドインフラストラクチャ
ソフトウェアライフサイクル管理
部⾨横断のステークホルダーとの協働経験
⾼いリーダーシップ、オーナーシップ、およびコミュニケーション能⼒
ロングアイランド（NY）への通勤が可能な⽅（ハイブリッド勤務）

 

優遇される資格・スキル

以下のいずれかの経験があれば尚可：

 

物流、倉庫管理、サプライチェーン関連システムに関する経験
グローバルまたは分散型エンジニアリングチームでの業務経験
Google Cloud Platform（GCP）または AWS の利⽤経験
スケーラブルなバックエンドシステムの設計・運⽤経験
Go、Python、TypeScript のいずれかの使⽤経験
エンジニアリング組織または機能を初期段階から⽴ち上げた経験
グローバル企業またはエンタープライズ環境での業務経験
ビジネスレベルの⽇本語⼒

 

勤務地

ロングアイランド、NY (hybrid)

 

給与・福利厚⽣

年収：$80,000〜$150,000/year
福利厚⽣：医療保険、⻭科保険、有給休暇

 

⽇本からのご応募も可能です。Eビザでの就労サポート可
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Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.us/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.us/terms-of-use

会社説明
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