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募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1580279  

業種
⾃動⾞・⾃動⾞部品  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
神奈川県

給与
500万円 ~ 900万円

更新⽇
2026年03⽉02⽇ 16:44

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

本ポジションは、新興市場を中⼼としたグローバルサプライヤーの発掘・評価・統合を担い、調達戦略とコスト競争⼒の強
化をリードする役割です。プロジェクト型でのダイナミックな業務を通じて、グローバル調達体制の進化に直接貢献でき
る、⾮常に影響⼒の⾼いポジションです。

企業情報

クライアントは、グローバルに事業を展開するモビリティ・製造業分野のリーディングカンパニーです。世界各国の拠点と
密接に連携しながら、持続可能性・コスト競争⼒・技術⾰新を軸に、次世代のサプライチェーン構築を推進しています。多
国籍でダイバーシティに富んだ組織⽂化も特徴の⼀つです。

職務内容

新興市場（中国、韓国、インド、台湾など）における新規サプライヤーのスカウティングおよび評価
グローバルサプライヤーを⽇本拠点の直接サプライヤーネットワークへ統合するプロジェクト推進
戦略的ソーシングおよび量産供給管理
材料コスト、商業条件、コスト効率のマネジメント
原材料コモディティ計画の⽴案・実⾏
調達プロセス・サプライヤー評価プロセスの構築および改善
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⽇本および海外のバイヤー、関連部⾨（IT・ガバナンス等）とのクロスファンクショナルな連携
経営層向けレポーティング、プレゼンテーションの実施
明確なコスト削減⽬標とスケジュールに基づくプロジェクト管理

条件・待遇

経験・スキルに応じた競争⼒のある報酬⽔準＋年2回の賞与
グローバル調達・新興市場戦略に深く関われる希少なプロジェクト型ポジション
フレックスタイム制（コアタイムなし）・リモートワーク可能な柔軟な働き⽅
年間休⽇120⽇以上、充実した休暇制度
住宅⼿当、⼦供⼿当、退職⾦制度など⼿厚い福利厚⽣
多国籍チームでの業務を通じたグローバルキャリア形成
アイデアを歓迎し、主体性を評価するオープンな企業⽂化
調達部⾨全体の効率・競争⼒向上に直結する⾼い達成感と影響⼒

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Kento
Horimai on +81 366 276 062.

スキル・資格

⾃動⾞業界または製造業における5〜7年程度の調達・購買経験をお持ちの⽅
サプライヤー評価、調達ガバナンス、ソーシングプロジェクトの実務経験
新興市場のサプライベースやコスト構造に対する理解
ビジネスレベルの英語と⽇本語⼒

会社説明

クライアントは、グローバルに事業を展開するモビリティ・製造業分野のリーディングカンパニーです。世界各国の拠点と
密接に連携しながら、持続可能性・コスト競争⼒・技術⾰新を軸に、次世代のサプライチェーン構築を推進しています。多
国籍でダイバーシティに富んだ組織⽂化も特徴の⼀つです。
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