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募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1580275  

業種
⾃動⾞・⾃動⾞部品  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
700万円 ~ 1000万円

更新⽇
2026年03⽉02⽇ 16:39

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

本ポジションは、次世代モビリティ領域における調達戦略の企画・⽴案から、開発部品・ソフトウェア・エンジニアリング
リソースなどのグローバル調達までを幅広くリードする役割です。

企業情報

この企業は、次世代モビリティの新事業を推進するグローバルテック企業グループで、ハードウェアとソフトウェアが⾼度
に融合した先進プロダクトを開発しています。グローバル連携が深く、⾰新的な技術領域に挑戦するエンジニアやビジネス
プロフェッショナルが集うダイナミックな組織で、調達分野においても"ゼロから創る"フェーズを迎えています。

職務内容

将来を⾒据えた調達戦略の企画・⽴案および実⾏
プロトタイプ（試作）購買体制の構築（ダイレクトソーシング含む）
グローバルパートナーの開拓・評価・選定・関係管理
開発部品（センサー、カメラ、ECU、半導体、バッテリーなど）の調達
ソフトウェアライセンスおよびエンジニアリングリソースの調達
QMS・CSR・サステナビリティを考慮したサプライチェーン構築
コスト、性能、成⻑性を踏まえた総合的な判断・交渉
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パートナー与信管理およびコンプライアンス遵守の推進
新規事業や調達チームの⽴ち上げへの参画

条件・待遇

"ゼロから創る"戦略調達の醍醐味
新会社・新規事業の調達組織を⽴ち上げフェーズから構築でき、調達戦略・体制・仕組みすべてを⾃らデザインでき
る希少価値の⾼いポジションです。意思決定のスピードが速く、あなたの提案がそのまま組織の標準として形になり
ます。

次世代モビリティ × ハード＆ソフトの最前線で経験を積める
センサー・半導体などの先端デバイスから、ソフトウェアライセンス、エンジニアリングリソースまで、⾼度に複合
的なプロダクトの調達に携われる環境です。モビリティの未来をつくる上で⽋かせない"調達のプロフェッショナ
ル"として市場価値を⾼められます。

グローバル調達のスケールを体感できる
アメリカを中⼼とした海外パートナーと協議・交渉を⾏えるため、本格的なグローバル調達の経験を積むことができ
ます。世界中のサプライヤと協働しながら、調達戦略を⾃らリードできます。

技術 × ビジネスを横断して成⻑できる環境
エンジニアリングやソフトウェア、製造プロセスの理解が求められるため、技術への理解を深めながらビジネス⾯で
もレベルアップできる横断的なポジションです。

成⻑企業ならではの⾃由度と裁量
決まった型にはまった調達ではなく、「どうすればもっと良い体制にできるか？」を⾃由に議論し、⾃分発信で仕組
みをつくるチャンスに溢れています。

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Kento
Horimai on +81 366 276 062.

スキル・資格

開発購買・試作購買など、調達業務における3年以上の実務経験
電気・半導体・メカ部品の技術および製造プロセスに関する知識
流暢な⽇本語⼒とグローバル環境で主体的に動ける英語⼒（ビジネスレベル）
新規事業、組織⽴ち上げ、技術的観点を要する調達に強い興味を持つ⽅

会社説明

この企業は、次世代モビリティの新事業を推進するグローバルテック企業グループで、ハードウェアとソフトウェアが⾼度
に融合した先進プロダクトを開発しています。グローバル連携が深く、⾰新的な技術領域に挑戦するエンジニアやビジネス
プロフェッショナルが集うダイナミックな組織で、調達分野においても"ゼロから創る"フェーズを迎えています。
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