
全社横断課題解決担当 COO室

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社PROGRE

採⽤企業名
⽇本企業の海外進出⽀援事業／新規事業の開発などのインキュベーション事業  

求⼈ID
1580170  

業種
インターネット・Webサービス  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数)  

外国⼈の割合
外国⼈ 少数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
500万円 ~ 900万円

更新⽇
2026年02⽉28⽇ 22:06

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
専⾨学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

事業全体を俯瞰的に⾒て、部署横断的に事業の課題を特定し、施策を考案し、解決策を実⾏していく仕事です。

具体的には、下記のような業務を⾏っています。
・事業全体の観点からのデータや社内情報の分析
・ビジネスにおける対処するべき課題の特定
・部署横断的なプロジェクトチームの編成、プロジェクトマネジメント
・COOをはじめとする各経営層に対する意思決定のサポート
・主に海外企業との連携などを中⼼とする新規プロジェクトの進⾏
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https://www.careercross.com/company/detail-515894


スキル・資格

必須スキル：

・会社内のあらゆる部署との円滑な連携ができるためのコミュニケーション⼒
・数値データの分析能⼒
・ビジネスレベルの英語⼒
社内・社外問わず英語のミーティング・業務は多く発⽣します

歓迎スキル：

webを中⼼とするシステムに関する理解
・ITに関する基本的な知識
・データ連携（通信）に関する理解
・SQL
・基本的なプログラミングスキル・アルゴリズム（Pythonなど）

会社説明
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