
【海外向けマーケティング/マネージャー候補】国内トップクラスの総合測定器メーカー
◆英語力を活かす/専門性高いキャリア形成

✓見えない“流れ”を見える化する技術で世界の研究開発を支える ✓業界未経験歓迎

募集職種

採用企業名
日本カノマックス株式会社

求人ID
1579883  

業種
その他（メーカー）  

会社の種類
中小企業 (従業員300名以下)  

雇用形態
正社員  

勤務地
大阪府, 吹田市

最寄駅
京都線、　千里丘駅

給与
500万円 ~ 600万円

勤務時間
企画業務型裁量労働制　※みなし労働時間/日：9時間00分（休憩時間：55分）

休日・休暇
完全週休2日制（土日祝）

更新日
2026年07月08日 09:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

日本語レベル
流暢  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

≪募集要項・本ポジションの魅力≫
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営業企画・製品企画、展示会運営や施策実行など幅広いマーケティング業務を担当
国内トップシェアの測定器メーカーで、企画から開発まで関わり製品競争力を高めるやりがい
海外グループ会社との連携を通じ、グローバル市場で通用する施策・製品企画に携われる
年間休日125日・残業少なめ・転勤なしで、ワークライフバランスを保ちながら活躍可能 ※平均在職期間15.7年

【業務内容】
営業企画および製品企画業務をお任せします。
展示会や同社主催イベントの準備・実行、実績集計・報告、施策の検討・実施など、幅広い業務に携わることができます。
BtoB営業経験や製品企画経験を活かし、同社の競争力を高めるための活動に貢献できるポジションです。

商品企画業務
営業企画業務
展示会や同社主催イベントの準備・実行
施策集計と報告、資料作成
イベント準備、及び実行
（変更の範囲：会社の定める業務）

■キャリアパス：
当社のマーケティング活動に対する仮説立案、提案を通し、施策や企画について主導的に進めていただくことが出来ます。
また、関係する重要学会、キーパーソンとの連携も増加し、主要なお客様とのリレーション構築にも繋がります。

■やりがい：
当社は国内の風速計リーディングカンパニーであり、90年の歴史ある環境精密計測機器メーカーです。
顧客は幅広く、国内の自動車、電機、半導体、建設、医療、製薬、化学、航空宇宙開発など裾野の広いマーケットを対象に
マーケティング活動を行うことがミッションであり、ご自身がニーズを発掘、企画した商品を開発につなげることも可能で
す。また、カノマックスグループの基幹事業であることから、海外グループ会社と連携してグローバルで通用する製品の企
画や販売施策を企画するなど、大きなやりがいを感じることが出来ると思います。

■特徴：
風速計分野では、先発メーカーであり国内トップシェアを持つ総合測定器メーカーです。気流測定研究に関しては、国内随
一の特殊技術会社であり、製品は各大学や一流メーカーの研究・管理等の面で使用されています。また国内3拠点、海外に
も3拠点事務所をもちグローバルに展開しています。

■当社について：
1934年創業。目に見えない“流れ”や“微粒子”を計測する、総合測定器の国内トップシェアメーカー
※空調試験市場…1位60％／産業用性能試験市場…1位45％／ビル管理市場…2位42％／クリーンルーム市場…4位14％
ICT社会の実現や、コロナ禍における粒子シミュレーションの視覚化など、独自の技術で社会貢献性◎

【雇用形態】
正社員
※試用期間あり、3ヶ月

【給与】
予定年収：500万円～600万円（完全年俸制（10月に評価会議により年俸を決定））
年額（基本給）：4,175,820円～5,010,984円
月額：416,667円～500,000円（12分割）（一律手当を含む）
固定残業手当/月：68,682円～82,418円（固定残業時間20時間0分/月）
※超過した時間外労働の残業手当は追加支給
※月給(月額)は固定手当を含めた表記です。
※賃金はあくまでも目安の金額であり、選考を通じて上下する可能性があります。

■残業手当：あり
■昇給：年1回
■賞与：年2回（業績連動賞与）

【就業時間】
企画業務型裁量労働制
（みなし労働時間/日：9時間00分、休憩時間：55分）
■標準的な勤務時間帯：8:45～17:15
■時間外労働有無：無（残業月平均20h程度）

【勤務地】
本社：大阪府吹田市清水2-1
（変更の範囲：会社の定める事業所）
■勤務地最寄駅：JR線／千里丘駅
■受動喫煙対策：屋内全面禁煙
■転勤：なし（基本的にはありません）

【休日休暇】

年間休日日数125日
完全週休2日制（休日は土日祝日）
夏季休暇9日
年末年始休暇7日
年間有給休暇1日～10日（下限日数は、入社直後の付与日数となります）
※毎年7月1日に有休が付与されます。

【待遇・福利厚生】

通勤手当（全額支給）※上限5万円
社会保険（健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険）
退職金制度（確定拠出年金（401K）、養老保険）
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育休取得実績有
製品知識研修（製品の原理、操作、仕様、使用方法、市場などの教育）※1週間
社員持株会
財形貯蓄
社内預金制度
社用車
表彰制度
福利厚生サービス（リロクラブ）
制服貸与

スキル・資格

＜業種未経験歓迎・職種未経験歓迎＞

【必須要件】
※下記、いずれかを満たす方

英語のスピーキング＆ライティングに優れた語学スキル（概ねTOEIC(R)テスト750点以上）
欧州・米国圏への海外営業経験のご経験または製品企画経験

【歓迎要件】

日本語ビジネスレベル上級レベル
装置、機器メーカー、工具商社、理科学商社などでの営業、営業企画経験。
環境計測機器、もしくは測定器など当社関連製品に関する経験があれば最適。

【選考について】

オンライン面接：可

会社説明
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