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⽣成AIを活⽤し、新規事業の創出と業務改⾰をリードするコンサルタント

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1579858  

業種
ITコンサルティング  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
経験考慮の上、応相談

更新⽇
2026年02⽉24⽇ 17:57

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

本ポジションは、⽣成AIを活⽤した新規事業開発や業務変⾰の推進に携わり、構想策定から⽴ち上げ・実装⽀援まで⼀貫し
たコンサルティングを担います。変化の速いAI領域で専⾨性を磨きながら、多様なクライアントの成⻑を⽀援する役割で
す。

企業情報

国内に拠点を置く 総合コンサルティングファーム。

事業開発⽀援、DX推進、教育・研修プログラムなどを展開する 中規模・成⻑企業 で、AI領域の投資とサービス拡⼤を進め
ています。

職務内容

1.事業開発領域

市場・環境のインサイト取得：AIを⽤いた迅速かつ網羅的なリサーチにより、市場動向や外部環境を分析し、事業の
仮説構築をサポートします。
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事業構想・企画の推進：独⾃のアプローチを活かし、アイデア発想から具体的な事業案の形成までを導きます。
仮説検証と事業化のサポート：PoCの企画・実施を通じて仮説の確度を⾼め、⽴ち上げから成⻑プロセスまで伴⾛⽀
援を⾏います。

2.業務変⾰領域

業務プロセスの再構築：AIを前提とした最適な業務フローを再設計し、⽣産性向上や運⽤改善を実現します。
AIソリューション導⼊の推進：必要要件の整理から、外部パートナーとの協働による実装プロジェクトの推進までを
担当します。
運⽤定着と成果創出の⽀援：AIツールの導⼊後の組織への浸透を促し、実務上の具体的な効果につなげるサポートを
⾏います。

条件・待遇

年収：700〜2,500万円（固定残業⼿当50時間分を含む）

勤務地：東京都内（ハイブリッド勤務可）

福利厚⽣：社会保険完備、交通費⽀給、研修制度、社内コミュニティ⽀援 など

休⽇休暇：完全週休2⽇制、祝⽇、年末年始休暇、有給休暇

選考プロセス：⾯接3回、カジュアル⾯談可、オンライン⾯接可

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Sosuke Arai
+81366276112.

スキル・資格

下記のいずれかの経験をお持ちの⽅：

戦略／総合／ITコンサルティングファームにおける事業開発またはDXプロジェクト経験

求める⼈物像：

新しいAI技術の活⽤に意欲があり、構想から実⾏まで主体的に推進できる⽅
多様な業界・顧客課題に対して柔軟にアプローチできる⽅

会社説明

国内に拠点を置く 総合コンサルティングファーム。
事業開発⽀援、DX推進、教育・研修プログラムなどを展開する 中規模・成⻑企業 で、AI領域の投資とサービス拡⼤を進め
ています。
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