
【法⼈営業】電⼦機器業界・OEM/ODM/EMSの知⾒をお持ちの⽅を募集！◆台湾本社/外
資グローバル企業で英語を活かす

グローバル従業員数4.6万⼈以上。世界的なEMS(電⼦機器受託⽣産)の超⼤⼿！

募集職種

採⽤企業名
チコニーエレクトロニクスジャパン株式会社

求⼈ID
1578240  

業種
ハードウエア  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下) - 外資系企業  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, ⽬⿊区

最寄駅
井の頭線、 神泉駅

給与
500万円 ~ 1000万円

勤務時間
09:30 ~ 18:30 / 10:00~19:00 （休憩時間 1時間）

休⽇・休暇
年間休⽇120⽇、完全週休⼆⽇制（⼟・⽇・祝⽇）

更新⽇
2026年02⽉24⽇ 00:00

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

<会社概要>
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台湾に本社を持ち、グローバルでは従業員数4.6万⼈以上。世界的なEMS(電⼦機器受託⽣産)の超⼤⼿企業の⽇本⽀社
キーボードやカメラモジュールで市場シェア・出荷量トップクラス!今後はPC・周辺機器以外のフィールドへも進出

<仕事内容>
国内電機メーカーの製品に当社製品を搭載してもらう為の提案活動。
新規開拓と既存顧客フォロー両⽅ございます。
＜仕事内容の変更範囲＞会社が指⽰する業務

◆営業スタイル
⾃らリサーチしテレアポ等で接点獲得。業績⽬標は上⻑と相談しながら⾃ら設定するスタイル。
◆成⻑性
近年はIoT関連、農機器カメラ、ドローンなどこれから伸びていく分野注⼒し、国内シェアUPからの成⻑戦略を描いていま
す。ODM⽣産をする当社では時代に流れに応じ成⻑分野の製品開発に携われるのが魅⼒です。
◆⽇本市場の⽴ち位置
当グループにおいて、⽇本は全世界で18%の売上げを占める注⼒マーケットです。
※開発は台湾拠点で集約的に⾏っています
◆働く環境
オープンでフラットな組織で社⻑との距離も近く、⾃分の意⾒・アイディアを直に反映させていくことができます。★有給
消化率80%以上★

チコニーエレクトロニクスジャパン株式会社について

当社はパソコン周辺機器のODM/OEMメーカーとしてトップシェアを誇るチコニーエレクトロニクス(群光電⼦股份
有限公司)の⽇本⽀社です。⽇本法⼈は2008年に法⼈化され、セールスオフィスとしてグローバルで重要な役割を
担っております。
台湾本社は1983年の設⽴以来グローバルに事業を展開しており、⽇本/アメリカ/ヨーロッパ/中国等の海外⽀社や中国
の⽣産⼯場を含め、46,000名もの従業員を抱える台湾⼤⼿電⼦メーカーです。
特にキーボード、カメラモジュール、Webカメラ、カムコーダーは世界シェアNo.1を誇り、売上⾼も800億台湾元と
順調事業を拡⼤しています。
設⽴以来継続して2桁成⻑を続ける優良企業であり、NECや富⼠通、東芝をはじめとした国内⼤⼿メーカーのキー
ボードを設計・開発している企業です。
同社の特徴はその戦略です。リーズナブルなコストの中で、顧客の要望第⼀に柔軟な開発とスピード対応できる点が
⾼いシェアを⽣んでいます。
開発は台湾、⽣産は中国に集約して、営業拠点の⽇本では顧客対応に集中して出荷などの雑務を⾏わない体制をとる
ことで、グローバルの18%の売上を占める注⼒マーケットに成⻑しています。
現在はPC周辺機器で⼤きくシェアを有していますが、マーケット拡⼤の為今後は電源装置/カメラモジュール分野の
強化にも乗り出しています。
⽇本では現在、⼤⼿の主要メーカーとはほとんどの取引があり、安定成⻑しております。
チームワークが良く、元気で明るいオフィスです。
グローバルシェア⼀例
・PCキーボード:32.8%(1位)
・WEBカメラ:25%(1位)
・note bookカメラモジュール:40.2%(1位)

＜募集⼈数＞1名
＜募集背景＞ビジネス拡⼤に伴う組織強化での増員となります。
＜雇⽤形態＞無期雇⽤
＜試⽤期間＞あり（6ヶ⽉）

＜給与条件（想定額）＞
年俸制 年収: 500 万円 ~ 1,000 万円
※上記年収はモデルであり、スキル・経験を考慮の上決定いたします。
※各種制度や条件詳細はオファー時にご説明いたします。

⽉収: 35.7 万円 ~ 71.4 万円 / ⽉額基本給: 35.7 万円 ~ 71.4 万円
基本給+賞与(個⼈業績連動)

残業⼿当
管理監督職のため、労働基準法41条により、労働時間、休憩、休⽇の割増賃⾦の規定は適⽤されません。

賞与・インセンティブ：賞与年2回
昇給有無：年1回(4⽉)
交通費：全額⽀給

＜勤務地＞
東京都⽬⿊区⻘葉台3-1-18 ⻘葉台タワーアネックス5F
京王線 神泉 駅から徒歩7分
※転勤・出向なし
受動喫煙対策：就業場所全⾯禁煙

＜就業時間＞
管理監督職 09:30 ~ 18:30 / 10:00~19:00
休憩時間：1時間
残業：⽉20時間 ~ 40時間程度

＜社会保険＞
健康保険、厚⽣年⾦、雇⽤保険、労災保険

＜休⽇＞
年間休⽇ 120 ⽇
完全週休⼆⽇制（⼟・⽇・祝⽇）、夏季休暇、年末年始
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補⾜：年末年始休暇6⽇間、夏期休暇5⽇間 (夏休みは7⽉~9⽉の任意のタイミング)
年間有給休暇：⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 ※試⽤期間中から⼊社⽉により発⽣

＜福利厚⽣＞
退職⾦制度、誕⽣⽇お祝い⾦、⼈間ドック補助、旅⾏⼿当

＜選考プロセス＞
適性試験：無し
⾯接回数：3回

スキル・資格

【必須】

⽇本語：ネイティブレベル
英語：ビジネスレベル
電⼦機器業界でのご経験、もしくはOEM/ODM/EMSの知⾒をお持ちの⽅
※当業界とのコネクションがある⽅歓迎！

会社説明
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