
英語／バックエンドエンジニア 【ビジネス分野に特化したナレッジプラットフォームの
運営】

バックエンド開発において、企画・設計・開発・運用の一連のフェーズに携われます。

募集職種

人材紹介会社
株式会社グローバルリーフ

求人ID
1577905  

業種
シンクタンク・リサーチ  

会社の種類
中小企業 (従業員300名以下)  

外国人の割合
（ほぼ）全員日本人

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 目黒区

給与
500万円 ~ 1000万円

時給
想定年収：500万円～1,000万円　■賞与：年1回（業績に基づいて支給します）　※固定残業代45時間分を含みます。

勤務時間
10時00分～19時00分（実働8時間00分）

休日・休暇
■完全週休2日制（土・日）　■年末年始休暇（4日）　■年次有給休暇　■リフレッシュ休暇　※年間休日：127日

更新日
2026年05月08日 06:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル (英語使用比率: 50％程度)  

日本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項
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【募集背景】
これまでENS事業においては、北米やヨーロッパ圏を中心としたチームにより開発を進めてきましたが、 よりスピード感
を持ってユーザーに価値を届け成長していくために、日本での開発組織の拡大を目指しています。
AIを活用したプロダクトの新機能の設計・開発から、技術負債の解消、新規プロダクトの開発まで、グローバルENS事業の
プロダクトを横断して開発に従事していただけるバックエンドエンジニアを募集いたします。

【グローバルENS（エキスパートネットワークサービス）事業について】
コンサルティングファームや金融機関向けに、市場・業界調査、ベストプラクティス研究等、様々な調査場面で活用可能な
サービスをご提供しており、プロフェッショナルニーズに対して、グローバルに高精度な知見マッチングを実現していま
す。ENS（エキスパートネットワークサービス）業界における日本の先駆者として、市場での存在感をさらに高め、地域・
言語の壁を超えたグローバルプロダクトになることを目指しており、足元ではAIへの投資も積極的に行っています。

【業務概要】　
グローバルENS事業のプロダクトのバックエンド開発において、企画・設計・開発・運用の一連のフェーズに携わっていた
だきます。
AIを活用したプロダクトの新機能の設計・開発から、技術負債の解消、新規プロダクトの開発まで幅広い業務に従事してい
ただきます。

【主な業務内容】
■ 事業成長への貢献
・新機能の設計・開発
・既存機能の改善・リファクタリング
・新規プロダクトの開発
■プロジェクト遂行
・要求ヒアリング
・タスク・チケット管理
・要件定義・設計・実装・レビュー・テスト
■運用保守
・開発だけではなく保守・運用に参加してフルサイクル開発の実現
・運用・保守の仕組み改善
・バグ修正／問い合わせ対応課題提起・機能改善
・biz調査のためのSQL作成

【携わるステークホルダー】
■日本拠点：Co-CTO、チームリード、エンジニア、PdM、デザイナー、ビジネスサイド、外部パートナーなど
■アメリカ拠点：シニアPdM、エンジニア、外部パートナーなど
■EU拠点：外部パートナーなど

【このポジションに期待する役割】
2025年に日本の開発チーム立ち上げ、現在は海外拠点と連携しながら、フルスタックに各プロダクトの開発を行っておりま
す。
プロダクト特性に応じた最適な開発体制と技術スタックを必要としているため、これまでの知見を活かし即戦力としてバッ
クエンド開発をリードしていただきたいと考えております。

【開発環境】
■プログラミング言語： C#、 Python、 Typescript
■バックエンドフレームワーク： ASP.NET Core、 FastAPI
■フロントエンドフレームワーク： Angular
■インフラ： Microsoft Azure、 Google Cloud Platform
■データベース：SQL Server、 Cosmos DB、 MySQL
■その他： Slack、 Jira、 Confluence、 esa、 Oviceなど

【本ポジションの魅力】
■ビザスクのビジネスの根幹を担うAIエージェントのバックエンド開発に従事できる
当企業では、70万人のエキスパートネットワークと数十億円の売上規模という既存の大きなアセットを持ちながら、そのプ
ロダクトの根幹をAIベースで作り替えようとしています。当社のビジネスの根幹である「検索」や「マッチング」そのもの
をAIに置き換えることで、エキスパートの方が持つ一次情報を効率的に結びつけるための高度な検索・マッチングシステム
を実現しようとしており、バックエンド側の新機能の設計・開発や既存機能の改善は非常に重要な役割を担っています。
自身の開発したシステムが事業成長に直結するやりがいを感じながら業務に取り組むことができます。
■プロダクトを横断したバックエンド開発を経験することができる
社内向けのAIエージェントの開発では、「1→10」、「10→100」のフェーズの開発であり、社内の関係部署と密に連携を
とってプロダクト開発を進めることができます。また、来期以降はエンドユーザー向けの新規プロダクトも構想もあり、ご
希望に応じては「0→1」フェーズから新規プロダクト開発に携わることができます。
■フラットにコミュニケーションが取れる環境です
職種・事業ごとの垣根がないためフラットにコミュニケーションが取れる環境です。
エンジニア・デザイナー・ビジネスメンバーと連携しながらプロダクト戦略〜実装までを一貫してリードしていただきま
す。
アメリカ拠点とのやりとりも頻繁にあるため、グローバルな視点を持ちながらキャリアを築くことができます。

【業務範囲について】
雇入れ直後：職務内容を参照ください
変更の範囲：当社における各種業務全般

【就業場所について】
雇入れ直後：東京本社、および労働者の自宅
変更の範囲：本社、グループ会社といった会社の定める場所、労働者の自宅での勤務

スキル・資格

【必須スキル/経験】
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【必須スキル/経験】
■Webアプリケーションフレームワークを使ったバックエンド開発の実務経験3年以上
■英語力：ビジネスレベル（会話・読解・ライティング）
■日本語：ビジネスレベル以上

【歓迎スキル/経験】
■C# + .NET Frameworkでの開発経験
■Typescript + Angularでの開発経験
■Microsoft Azureプラットフォーム上での開発経験
■複数地域をまたがる体制での開発経験

会社説明
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