
エンジニアリングマネージャー（共通基盤開発)/Engineering Manager

製造業DXのユニコーン企業、グローバルな開発組織を率いる

募集職種

⼈材紹介会社
Talent Fit Japan, Inc.

採⽤企業名
製造業DXユニコーン企業  

求⼈ID
1577794  

業種
その他（IT・インターネット・ゲーム）  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数)  

外国⼈の割合
外国⼈ 多数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
1000万円 ~ 1400万円

ボーナス
給与： ボーナス込み

勤務時間
フルフレックスタイム制（コアタイム 11:00-16:00）、休憩1時間

休⽇・休暇
完全週休2⽇制、夏季休暇(3⽇)、年末年始(6⽇)、リフレッシュ休暇、慶弔休暇、看護・介護休暇（ペット含む）

更新⽇
2026年03⽉26⽇ 01:00

応募必要条件

職務経験
6年以上  

キャリアレベル
エグゼクティブ・経営幹部レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル (英語使⽤⽐率: 50％程度)  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  
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募集要項

製造業のポテンシャルを解放するプラットフォーム開発におけるエンジニアリングマネージャー（EM）を募集します。共
通基盤（Platform Services）開発チームを率い、プロダクトの成⻑とエンジニア組織の⽣産性最⼤化に責任を持ちます。
【主な役割】

プラットフォーム・サービスの企画・開発・運⽤⽅針の策定（ファイル基盤、ワークフローエンジン等）

開発チームのピープルマネジメント（採⽤、評価、育成、組織デザイン）

ビジネス戦略に連動したチーム⽬標（OKR）の策定・管理

技術スタックの選定とROIに基づいたインフラコストの最適化

⽇・英バイリンガル環境での情報共有プロセスの設計

スキル・資格

【必須要件】

⾃社プロダクト開発組織でのマネジメント/リーダーシップ経験

エンジニアリング組織のピープルマネジメント経験（評価・育成等）

プラットフォーム、バックエンド、またはインフラエンジニアとしての設計・構築・運⽤経験

⽇本語での流暢なビジネスコミュニケーション能⼒

ビジネスレベルの英語⼒

【歓迎要件】

⼤規模なファイルアップロード/ダウンロード機能の開発経験

Kubernetes環境でのアプリケーションプラットフォーム構築経験

パブリッククラウド（AWS/GCP等）でのアーキテクチャ設計

マルチナショナルなメンバーで構成されるチームのマネジメント経験

会社説明

Page 2 of 2


	エンジニアリングマネージャー（共通基盤開発)/Engineering Manager
	募集職種
	応募必要条件
	募集要項
	スキル・資格
	会社説明


