
シニアQAエンジニア

シニアQAエンジニア

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1577508  

業種
ソフトウエア  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
700万円 ~ 1500万円

更新⽇
2026年02⽉10⽇ 09:00

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

プロダクト横断的な視座を持ち、プロダクトの品質向上と顧客への価値提供スピードを⾼度に両⽴させるための戦略の実⾏
をリード

企業情報

エネルギーの調達・供給に関わる企業が、公平で開かれた形で価値を交換できる仕組みを整備し、市場の不透明さを解消し
ています。
価格変動や地政学リスクによる影響を最⼩化するため、取引の流動性と⾒える化を推進。
経済の安定と脱炭素社会の実現を同時に⽀える基盤を構築している企業です。

職務内容

・QAマネージャーの戦略パートナーとして、enechainが⽬指すべきQAビジョン策定と、それを実現するロードマップの作
成・推進

・⽣成AIを前提としたソフトウェアテストプロセスの再設計と、品質・⽣産性指標の⾶躍的な向上
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・開発組織全体を巻き込んだ、静的解析・ユニット・インテグレーション・E2E各層における⾃動テストの設計と実装推
進、DevOpsパイプラインへの組み込み

・⾦融⼯学・リスク計算などの複雑なアルゴリズムに対し、数学的整合性やプロパティベーステスト等を⽤いた⾼度な検証
⼿法の確⽴

条件・待遇

・ストックオプション制度

・社会保険完備

・交通費⽀給

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Yuki
Ishihara on +81 3 6627 6071.

スキル・資格

・事業会社でWebアプリケーションのソフトウェアテストプロセス全体をリードした経験

・⾃動テストの設計、実装、運⽤経験

・ステークホルダーと協働し、重要な課題の特定から施策の検討、実⾏、評価までリードした経験

会社説明

エネルギーの調達・供給に関わる企業が、公平で開かれた形で価値を交換できる仕組みを整備し、市場の不透明さを解消し
ています。
価格変動や地政学リスクによる影響を最⼩化するため、取引の流動性と⾒える化を推進。
経済の安定と脱炭素社会の実現を同時に⽀える基盤を構築している企業です。
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