
【マレーシア就職】ストアマネージャー/アパレル/KL勤務/海外転勤/サポート充実/⽇本で
の研修あり

⽇本が誇るファッションブランドの海外展開において、スタートアップメンバーを募集中

募集職種

⼈材紹介会社
PERSOL Asia Pacific Pte. Ltd. (PERSOL APAC)

求⼈ID
1577381  

業種
アパレル・ファッション  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
マレーシア

給与
450万円 ~ 500万円

勤務時間
週5⽇勤務、8時間シフト制

休⽇・休暇
シフト制

更新⽇
2026年02⽉07⽇ 00:01

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
基礎会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

企業情報：
⽇本発のアパレル企業。レディース・キッズ・メンズウェアおよびアクセサリーを幅広く展開しています。オンラインスト
アと実店舗の両軸で、全国100店舗以上を運営。⾼品質でありながら⼿の届きやすい価格のラインナップで、⽇常に寄り添
うファッションを提供しています。
グローバル戦略の⼀環として、海外⼀号店となるマレーシア店を2024年にオープンしました。

 

■ 業務内容：
⽇本で170店舗を運営する当社の海外1号店がここマレーシアです。
業界や職種未経験の⽅にも、⽇本⼈ディレクターがOJTを通じて⽴ち上がりを⽀援させていただきます。
2024年に始動した海外展開は、現在はまだまだスタートアップフェーズのため、ゼロからビジネスを育てていくプロセスを
⼀緒に楽しめる⽅に是⾮ジョインいただきたいと思っています。
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店舗での接客販売、ディスプレイ、商品陳列を含むオペレーション全般の管理
店の売上に関わる業務全般、売上管理および分析、⽇本本社へのレポーティング
オンラインおよびオフラインのマーケティング戦略⽴案〜実⾏〜効果検証
スタッフマネジメント
シフト作成およびスケジュール調整
店舗の在庫管理と商品発注
ストアオペレーション改善や仕組み化
店舗スタッフの採⽤およびトレーニング
テナントリレーション担当との連携
ベンダーマネジメント

スキル・資格

【必須条件】

アパレル業界やお洋服への強い関⼼をお持ちの⽅
何らかの顧客対応経験をお持ちで、お客様とのコミュニケーションを楽しめる⽅
将来的な複数店舗展開に向け、ご出張やご異動にもご対応いただける⽅
意思疎通ができる英語⼒

【歓迎要件】

アパレル業界の経験者様歓迎
店舗運営経験者様歓迎

会社説明
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