
テクニカル プロジェクト リーダー（HPC）

外資系⾃動⾞メーカーでの募集です。 組み込み・制御系のご経験のある⽅は歓迎です。

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採⽤企業名
外資系⾃動⾞メーカー  

求⼈ID
1576378  

業種
⾃動⾞・⾃動⾞部品  

会社の種類
外資系企業  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
神奈川県

給与
700万円 ~ 1200万円

勤務時間
09:00 〜 18:00

休⽇・休暇
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ※有給休暇について：⼊社⽉に応じて法律に基づき付与しています。そ
の後勤続年数に応…

更新⽇
2026年02⽉19⽇ 21:00

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【求⼈No NJB2342742】
◆業務内容
●顧客インターフェースとステークホルダー管理（主な責任）
・取得から SOP まで、プロジェクトのすべてのフェーズを通じて JOEM 顧客の主要な技術連絡担当者として機能します。
・カスタマーエンジニア、プロジェクトリーダー、技術上の意思決定者と強固な信頼関係を構築し、維持します。
・技術的な議論、問題の追跡、進捗状況のレビューなどを含む定期的な顧客会議を主導し、促進します。
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・不確実性や遅延を防ぐために、顧客との技術要件、変更、範囲の調整を早期に明確にします。
・双⽅向のコミュニケーションの架け橋として機能し、顧客の期待と社内開発チーム間の透明性と整合性を確保します。
・顧客のエスカレーションを管理し、積極的に社内リソースを調整して解決を促進し、顧客満⾜度を維（HPC）

スキル・資格

◆基本条件
・電気⼯学、コンピュータサイエンス、または関連する技術分野の学⼠号または修⼠号。
・⾃動⾞製品開発において 8 年以上の経験があり、顧客対応プロジェクトで強⼒な役割を担っています。
・部⾨横断的なエンジニアリング チームの管理または主導の経験。
・⽇本の OEM 企業で技術リーダーとして働いた実績のある経験。
・⽇本語が堪能で、ビジネスレベルの英語でのコミュニケーションが可能。
・強⼒なステークホルダー管理、交渉、調整スキル。

会社説明

ご紹介時にご案内いたします
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