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経営×テクノロジーを牽引するパートナークラス｜戦略・DX推進を主導

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1575783  

業種
ITコンサルティング  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
2000万円 ~ 3000万円

更新⽇
2026年02⽉05⽇ 13:25

応募必要条件

キャリアレベル
新卒・未経験者レベル  

英語レベル
無し  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
短⼤卒： 準学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

本ポジションは、テクノロジー戦略と企業変⾰を推進するシニアエグゼクティブとして、クライアントの最重要プロジェク
トを牽引いただく役割です。経営幹部候補として、事業成⻑・組織開発・新規事業⽴ち上げなどにも深く関わっていただき
ます。

企業情報

国内⼤⼿企業・官公庁・⾦融・製造・通信など、複数の業界を⽀援するテクノロジーコンサルティング特化の成⻑企業で
す。コンサルティング事業とインキュベーション事業の両軸で展開し、最先端技術を活⽤した変⾰プロジェクトを推進して
います。

職務内容

IT戦略⽴案および中⻑期ロードマップ策定
デジタルトランスフォーメーション構想策定
業務/組織/システムの現状分析と改⾰案の企画
クラウド基盤構想⽴案、AI活⽤、RPA導⼊⽀援
新規事業企画／Disruptive Technology 活⽤したサービス構築
CxOクラスとのリレーション構築と経営アジェンダの推進
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全社の成⻑施策策定、教育計画・ナレッジ運営の企画
プロジェクト全体の品質担保・デリバリー管理
新規案件創出・マネージャークラスの採⽤および育成
インキュベーション領域での事業リード

条件・待遇

年収：2,000〜3,000万円（万円表記準拠）
賞与年2回
交通費⽀給・特別休暇付与
キャリアカウンセリング制度・資格取得⽀援
新規事業提案制度・社内表彰制度
社員交流・部活動などのコミュニティ⽀援
東京都内を中⼼としたハイブリッドワーク

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Go
Takenaga +81364021599.

スキル・資格

必須経験

IT戦略・企画・要件定義・構築・運⽤など、ITライフサイクルに関する10年以上の経験
ITコンサルティング、またはPGM/PMとしての10年以上の経験
深い課題分析⼒と論理的思考⼒
⾼いコミュニケーション能⼒

歓迎要件

10名以上のプロジェクトにおけるPGM/PM経験
抽象度の⾼い課題を特定・構造化し、解決策を設計できる⽅
⼤⼿企業の経営層とリレーション構築した経験
組織設計・制度設計の知⾒

⼈物像

メガトレンドを捉え、質にこだわり続けられる⽅
⾃⾛⼒が⾼く、変化・挑戦を楽しめる⽅
新規サービス創出に積極的に関わりたい⽅
経営幹部候補として事業運営に携わりたい⽅

会社説明

本ポジションは、テクノロジー戦略と企業変⾰を推進するシニアエグゼクティブとして、クライアントの最重要プロジェク
トを牽引いただく役割です。経営幹部候補として、事業成⻑・組織開発・新規事業⽴ち上げなどにも深く関わっていただき
ます。
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