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⼈事オペレーションスペシャリスト（給与・社会保険メイン）

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1575639  

部署名
⼈事オペレーションスペシャリスト（給与・社会保険メイン）  

業種
電気・電⼦・半導体  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下) - 外資系企業  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
750万円 ~ 850万円

ボーナス
給与： ボーナス込み

歩合給
給与： 歩合給込み

更新⽇
2026年02⽉03⽇ 17:28

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

このポジションでは、⼈事部⾨におけるオペレーション管理を担当し、効果的なプロセスの実現とチームのサポートを⾏い
ます。テクノロジー＆テレコム業界での経験を活かし、効率的な業務運営を推進する役割です。
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企業情報

クライアントは、電⼦部品をグローバルに展開する外資系⼤⼿エレクトロニクス関連企業です。⻑い歴史と安定した顧客基
盤を持ち、⽇本法⼈でも安定した事業運営を⾏いながら、社内プロセスの標準化・効率化を積極的に進めています。

職務内容

社員およびマネージャーからの⼈事・福利厚⽣に関する基本的な問い合わせ対応

健康保険・厚⽣年⾦などの社会保険
有給休暇・休職などの勤怠・休暇制度
⽣命保険・健康保険・退職⾦制度などの福利厚⽣

条件・待遇

外資系⼤⼿企業での⼈事オペレーションポジションとして、給与・社会保険を中⼼に⼈事実務の専⾨性を⾼められる環境

海外本社および他拠点との連携を通じて、英語⼒とグローバルな⼈事オペレーションの知⾒を積む機会

プロセス改善や標準化プロジェクトに関わることで、将来的な⼈事企画・HRBPなどへのキャリアパスも検討できるポジ
ション

安定した事業基盤を持つ企業で、ワークライフバランスも意識しながら⻑期的に就業できる環境

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Momo Liu
on +81 3 6832 8692.

スキル・資格

⽬安として⼈事・労務もしくは⼈事オペレーション領域で5年以上のご経験をお持ちの⽅

給与計算・社会保険実務・ローカルベネフィット管理のご経験が合計4年以上ある⽅

社員・マネージャー・ベンダーとのコミュニケーションに抵抗のない⽅

会社説明

クライアントは、電⼦部品をグローバルに展開する外資系⼤⼿エレクトロニクス関連企業です。⻑い歴史と安定した顧客基
盤を持ち、⽇本法⼈でも安定した事業運営を⾏いながら、社内プロセスの標準化・効率化を積極的に進めています。
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