
テクニカルリードシステムエンジニア/Technical Lead System Engineer7MY above

IT業界でのキャリアアップをサポートします！

募集職種

⼈材紹介会社
フィデル・コンサルティング株式会社

求⼈ID
1575171  

業種
ITコンサルティング  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
700万円 ~ 900万円

更新⽇
2026年01⽉30⽇ 13:30

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

主な魅⼒

⼤規模企業プロジェクトの主導：計画から実装、運⽤までのプロジェクトライフサイクル全体を統括し、組織横断的
な複雑な多分野にわたるITイニシアチブを管理します。
強⼒な連携とコミュニケーション重視：クライアント、PMOチーム、アーキテクト、ベンダーと連携し、効果的な
コミュニケーションを通じて信頼関係を構築しながら、⾼品質な成果を確実に提供します。
戦略的なキャリア成⻑の機会：⼤規模アプリケーションデリバリー、ベンダー管理、リソース計画におけるリーダー
シップ経験を積み、プロジェクトおよびプログラム管理分野でのキャリアアップを図ります。

職務内容：

プロジェクトの開始、スコープ定義、⼈員配置、実施、運⽤に⾄る全ライフサイクル段階の促進と⽀援を担当する。
労務時間とコストの⾒積もりを伝達し、合意されたスケジュールと期限を遵守する。プロジェクトのタイムトラッキ
ングが正確に⾏われ、⾒積もりと予算に沿っていることを確認する。
アーキテクトおよびPMOチームと連携し、プロジェクト・プログラムの納品と調整を遂⾏し、クライアントグルー
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プの期待に沿ったタイムラインと品質を確保する。
効果的なコミュニケーションスキルを活⽤し、強固な業務関係を構築することで、クライアントグループ、プロジェ
クトマネージャー、その他のITチームメンバーとの良好な関係を発展・維持する。
ベンダー選定・管理を⽀援する（SOW/RFP作成の監督、ベンダー評価、予算策定、進捗モニタリングから実装まで
を含む）。
確⽴された⽅針・⼿順・研修・チームメンバー参加活動に従い、環境・健康・安全（EHS）責任を理解し積極的に関
与する。
その他、割り当てられた業務を遂⾏する。

スキル・資格

職務要件：

本職務を遂⾏するには、個⼈が各必須業務を満⾜に遂⾏できることが必要です。下記に列挙する要件は、必要な知
識、技能、および／または能⼒（KSAs）を代表するものです。
ビジネスプロセス全体にわたるIT機能性と統合に関する深い知識。
企業全体にわたる多分野にわたる取り組みを伴う複雑なプロジェクトの開始、分析、設計、管理、および実装に関連
するアプリケーションシステム開発とプロジェクト管理プロセスに関する深い知識。
複雑な⼈間関係、プログラム、ビジネス上の利害関係に関連する課題に対処しながら効果的な意思決定を⾏う能⼒を
実証した⾼度な対⼈スキル。
⼗分に発達した批判的思考⼒およびコミュニケーション能⼒（書⾯・⼝頭）。
システム・ソフトウェアソリューションの技術的デリバリー管理における3〜5年の経験。
⼤規模な情報技術またはコンサルティング組織における経験、および複雑な複数年・複数拠点にわたるプロジェクト
やプログラムの管理を⽀援するため、クライアントグループと協⼒した実績。
アプリケーションデリバリーチーム及びサードパーティベンダープロジェクトの統率経験、戦略的計画⽴案・リソー
ス管理、⼤規模アプリケーションの実装・デリバリー経験、または同等の教育と経験の組み合わせ。
技術スタッフ選定・管理、技術ソリューションのレビュー及び貢献における実績。

⾔語要件：

⽇本語：上級レベル以上の業務遂⾏能⼒
英語：上級レベル以上の業務遂⾏能⼒

会社説明

Page 2 of 2


	テクニカルリードシステムエンジニア/Technical Lead System Engineer7MY above
	募集職種
	応募必要条件
	募集要項
	スキル・資格
	会社説明


