
成⻑企業のスピードを落とさず、統制で守る。CIO直下のコーポレートIT。

成⻑企業のスピードを落とさず、統制で守る。CIO直下のコーポレートIT。

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1575107  

業種
ソフトウエア  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
1000万円 ~ 1500万円

更新⽇
2026年01⽉29⽇ 14:47

応募必要条件

キャリアレベル
新卒・未経験者レベル  

英語レベル
無し  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

社内IT環境の安定運⽤と、セキュリティ・ガバナンス強化を⽬的に、社内ITルール策定からアカウント・端末・ツール管理
までを担うポジションです。

CIO直下で社内IT基盤の整備・改善を推進し、事業成⻑を⽀える"縁の下の司令塔"として活躍いただきます。

Client Details

業務効率化やセキュリティ強化を⽬的としたコンサルティング／システムソリューションを提供する企業です。

主要取引先として中央官庁 各府省庁等が掲げられています。

Description

・社内ITルール／ポリシーの策定と運⽤

・ISMS対応（運⽤、改善、関連ドキュメント整備）
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・PC／スマートフォン等の端末管理（キッティング、台帳、利⽤ルール整備）

・Microsoft 365 アカウント管理

・SharePoint／社内フォルダ作成、権限管理

・Slack、Backlog等の社内ツールのアカウント／運⽤管理

・社内IT問い合わせ対応、業務改善提案

・ステークホルダーマネジメント（CIO、各部⾨）

・将来的にチーム拡⼤時はマネジメントを担う可能性あり

Job Offer

・CIO直下で社内ITの標準化・統制を設計できる（ルール作りから関与）

・ISMSやM365運⽤など、ガバナンス強化の実戦経験が積める

・アカウント／端末／ツールを横断し、社内IT基盤を⼀段上に引き上げる役割

・将来的にチーム拡⼤に伴うマネジメント機会あり

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Keisuke
Handa +81366276073.

スキル・資格

・社内IT／情報システム部⾨での実務経験

・アカウント管理、端末管理、社内ITツール運⽤経験

・社内ルール／運⽤フローを⽂書化・整備した経験

会社説明

会社名：株式会社ジーグラビティ（G-Gravity Co., Ltd.）
・所在地：東京都港区⻁ノ⾨3-17-1（本社）
・オフィス：東京都港区⻁ノ⾨1-10-5 KDX⻁ノ⾨⼀丁⽬ビル（WeWork KDX ⻁ノ⾨1丁⽬）
・設⽴：2025年6⽉2⽇
・事業内容：業務効率化／セキュリティ強化を⽬的としたコンサルティング及びシステムソリューション提供
・主要取引先：中央官庁 各府省庁 等
・想定年収：スキル・経験に応じ応相談（⽬安：1000〜1500万円/年）
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