
【AAIC】インド現地駐在マネージャー(拠点⻑候補) @インド グルグラム

東京勤務スタートも可能

募集職種

採⽤企業名
株式会社AAIC Japan

求⼈ID
1575021  

業種
ビジネスコンサルティング  

会社の種類
外資系企業  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
600万円 ~ 1500万円

勤務時間
裁量労働制（9時〜18時を基本とし、本⼈の裁量に決定を委ねる）

休⽇・休暇
完全週休2⽇制（⼟⽇）

更新⽇
2026年02⽉04⽇ 07:00

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

≪募集要項・本ポジションの魅⼒≫

英語×多国籍連携でインド事業をリード
インド駐在・裁量労働で柔軟な働き⽅
新規事業創出から実⾏・拠点運営まで
新興国特化の投資×コンサル企業
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https://www.careercross.com/company/detail-573178


本ポジションは、AAICのインド拠点に常駐し、新興国・新規事業領域におけるコンサルティングおよび事
業創造活動を現地からリードするマネージャー(将来的な拠点⻑候補)としてご活躍いただくポジション
です。
⽇本本社および他国拠点と連携しながら、インド市場における事業機会の創出、プロジェクト推進、組織
づくりを担っていただくことを期待しています。

■募集背景
AAICでは、インドを重要な成⻑市場の⼀つと位置づけ、現地での事業開発・アライアンス構築・プロジェク
ト推進体制の強化を進めています。
今後の案件増加および拠点機能拡張を⾒据え、インド現地に駐在し、プロジェクトおよび拠点運営の中
核を担うマネージャー⼈材を募集します。
将来的には、インド拠点全体を統括する拠点⻑としての活躍も期待するポジションです。

■仕事内容
本ポジションでは、インド市場を中⼼に、新規事業・事業拡⼤に関するコンサルティングおよび事業創造業務を担っていた
だきます。
戦略⽴案にとどまらず、現地に根ざした実⾏・推進を通じて、事業を前に進める当事者として成果にコミットしていただく
役割です。

■具体的な業務内容

インド市場における市場・産業リサーチ、事業機会の探索
新規事業・事業拡⼤に向けた戦略策定および実⾏推進
現地パートナー、クライアント、⾏政機関等との関係構築・アライアンス推進
プロジェクト全体のマネジメント(品質・進⾏・成果管理)
現地チームメンバーの採⽤、育成、マネジメント
⽇本本社および他国拠点との連携・レポーティング
将来的なインド拠点の運営・体制構築への関与

■ポジション別の役割
<インド現地駐在マネージャー>

担当プロジェクトの全体設計およびマネジメント
クライアント・パートナー企業の主要なカウンターパートとしての関係構築
プロジェクト成果物・ストーリーラインの品質担保
現地メンバーの指導・育成を通じたチームビルディング
⽇本や海外拠点と連携した案件創出・事業推進

<インド拠点⻑(将来像)>

インド拠点全体の戦略⽴案・運営
拠点の事業計画策定および実⾏責任
現地組織の構築・マネジメント、カルチャー醸成
AAICグループのインド事業全体の成⻑牽引

■本ポジションの特徴

インドという巨⼤かつ成⻑市場の最前線で事業に関与できる
戦略策定から実⾏、組織づくりまで⼀気通貫で担える
コンサルティングに加え、投資・⾃社事業・JV創出に関与できる環境
将来的に海外拠点を率いる経営に近い⽴場を⽬指せる

■コンサルティング実績
https://aa-ic.com/projects/

■AAICグループの最近の動き

AAICのファンド投資先5社が、Time誌 World’s Top HealthTech Companies of 2025 100社に選出
https://aa-ic.com/timeworlds-top-healthtech_2025/
AAIC、ナイジェリア最⼤⼿財閥Dangote社および三井化学と包括的連携に向けMOUを締結
https://aa-ic.com/dangote_nigeria_mitsuichemicals_mou_20250820-2/
AAICの事業会社ルワンダ・ナッツ・カンパニーおよび株式会社オスティジャパンが、国際農業開発基⾦
(IFAD)による「⺠間セクター・⼩規模⽣産者連携強化(ELPS)イニシアティブ」第2号案件に参画https://aa-
ic.com/ifad_maff_rwanda_nut_osti_japan_elps2_20250822-2/
AAICファンド投資先3社が「Financial Times Africa’s Fastest-Growing Companies 2025」に選出
https://aa-ic.com/aaic_financial-times_2025/

【雇⽤形態】
正社員
試⽤期間:3 ヶ⽉ 期間中の労働条件に変更はありません。

【給与】
想定年収:600万円 〜 1500万円 ※前年収を考慮いたします
給与体系:年俸制(経験・スキルを考慮し、下記いずれかのポジションで採⽤)

【給与レンジ】
•シニアアソシエイト:600万円 〜 700万円
•コンサルタント:700万円 - 1,000万円
•マネージャー:1,000万円 - 1,500万円

【⽉給内訳】
•⽉給:500,000円~ 1,250,000円
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•上記⽉給には、⽉45時間分の固定残業⼿当を含む
•賞与:年1回(1⽉)、会社および個⼈の業績に応じて⽀給
•昇給:あり(年1回、会社の業績および個⼈の評価に基づき改定を検討)

【就業時間】
裁量労働制
9時〜18時を基本とし、本⼈の裁量に決定を委ねる

【勤務地】
インド グルグラム
※東京オフィス勤務スタートも可能です
アクセス:
JR各線・東京メトロ銀座線・都営浅草線「新橋駅」より徒歩5分
都営三⽥線「内幸町駅」より徒歩7分
※将来的に本⼈の希望と会社の状況により、海外オフィス勤務の可能性があります。

【休⽇休暇】

完全週休2⽇制(⼟・⽇)、国⺠の祝⽇
年間休⽇120⽇
年次有給休暇(⼊社3ヶ⽉後までに10⽇付与)
夏季休暇、年末年始休暇、慶弔休暇

【待遇・福利厚⽣】

社会保険完備
通勤⼿当(規定あり)
健康診断補助(年5万円)
海外出張⽇当

スキル・資格

【必須要件】

⼤学・⼤学院卒業以上
ビジネスレベルの英語⼒
以下いずれかの経験
-コンサルティングファームでの実務経験
-総合商社または事業会社における事業企画・調査・推進経験

【歓迎要件】

海外勤務・駐在経験
M&Aや投資に関する実務経験
財務モデリング、データ分析スキル

会社説明
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