
急成⻑コンサル企業の採⽤担当＠東京

急成⻑コンサル企業の採⽤担当＠東京

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1575005  

業種
ビジネスコンサルティング  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
400万円 ~ 800万円

更新⽇
2026年01⽉28⽇ 10:30

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
基礎会話レベル  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
短⼤卒： 準学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

急成⻑中のコンサルティング企業にて、採⽤戦略の⽴案から実⾏までを⼀貫して担当するミッションです。
年間数百名規模の採⽤を⽀える中核メンバーとして、経営層と近い距離で組織成⻑を推進していただきます。

企業情報

総合コンサルティング事業を展開するグループの⼀員として誕⽣した、成⻑スピードの速い中堅コンサルティング企業で
す。
戦略、IT・DX、業務改善など幅広い領域の⽀援を⾏い、20〜30代中⼼のプロフェッショナルが在籍する組織です。
グループ全体として急拡⼤フェーズにあり、採⽤⼒強化が最重要テーマとなっています。

職務内容

採⽤計画の⽴案と実⾏
採⽤イベントの企画・運営
エージェントとのリレーション構築

条件・待遇
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https://www.careercross.com/company/detail-3648


給与福利厚⽣：社会保険完備、交通費⽀給、持株会、健康診断 等
東京勤務／原則出社だが⼀部リモート可
経営トップと近い距離で学べる成⻑スピードの⾼い環境

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Yurika
Wakayama on +81366276131.

スキル・資格

採⽤、営業、または⼤⼿企業向けコンサルティングでの経験
ロジカルなコミュニケーション⼒
スピード感ある環境で多様なステークホルダーと連携できる⽅
⼈材紹介会社でのRA/CAやITエンジニア採⽤の経験があれば尚可

会社説明

総合コンサルティング事業を展開するグループの⼀員として誕⽣した、成⻑スピードの速い中堅コンサルティング企業で
す。
戦略、IT・DX、業務改善など幅広い領域の⽀援を⾏い、20〜30代中⼼のプロフェッショナルが在籍する組織です。
グループ全体として急拡⼤フェーズにあり、採⽤⼒強化が最重要テーマとなっています。

Page 2 of 2


	急成長コンサル企業の採用担当＠東京
	募集職種
	応募必要条件
	募集要項
	スキル・資格
	会社説明


