
【首都圏の百貨店・直営店】高級アパレル販売スタッフ◆英語でのお客様対応あり/年休
122日

最高級イタリア製生地を使用／3世代に渡って愛され続ける品質の高さ／連休取得可

募集職種

採用企業名
株式会社ジュンアシダ

求人ID
1574991  

業種
アパレル・ファッション  

会社の種類
中小企業 (従業員300名以下)  

雇用形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
400万円 ~ 600万円

ボーナス
固定給+ボーナス

勤務時間
9:00～20:10 （所定労働時間7時間40分）※シフト制・店舗による

休日・休暇
完全週休2日制（休日はシフト制）

更新日
2026年06月19日 04:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
日常会話レベル  

日本語レベル
ネイティブ  

 
※英語力は必須ではありませんが、得意な方は海外からいらっしゃるお客様のご対応にて存分に活かせるポジションで
す。

最終学歴
高等学校卒  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  
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募集要項

≪本ポジションの魅力≫
◎日本を代表するラグジュアリー：ジュンアシダは日本で唯一60年以上続くファッションメゾンです
◎最高の着心地：国内最大規模のアトリエを構え、高品質な生地を使用し、最高のものづくりをしています
◎上質な接客環境：くつろぎの店舗でゆったりとした時間を感じていただきながら丁寧にご提案します
◎充実のワークライフバランス：年間休日122日、残業月5時間と、プライベートを充実できる環境です
◎語学力の活用：海外からのお客様も来店されるため、英語や中国語などのスキルを活かせます

■ 仕事内容
「jun ashida」「TAE ASHIDA」店舗での、上質で洗練された顧客体験を提供する販売の仕事です。
※変更の範囲：会社の定める業務

◎店舗環境と接客スタイル
メゾン設立以来のこだわりである、スペース・内装・照明に配慮した「くつろぎの空間」です。
1店舗あたり4～6名のスタッフ構成。店舗スタッフと営業が連携し、チームで目標達成を目指します。
予約来店が中心のため、高級志向のお客様に対し、パーソナルで丁寧な提案を行います。

◎研修制度
オリジナル販売研修：デザイナーや企画スタッフから直接、コレクションラインの解説を受けられます。
サンプルを試着し、素材感や着心地を体感することで、自信を持ってセールスポイントを伝えられます。
入社面談、役職者研修など、段階に応じたサポートがあります。

■ 雇用条件・待遇

◎給与
想定年収：400万円 ～ 600万円
月給：300,000円 ～ 450,000円
◎賞与：年2回（7月、12月）
◎昇給：年1回（4月） 

※経験・キャリアを考慮の上、決定いたします
※残業代は、別途支給いたします
※試用期間6ヶ月（給与・待遇に変更なし）

■勤務時間
就業時間：9:00～20:10 の間でシフト制
所定労働時間：7時間40分
休憩：直営店60分 / 百貨店70分
残業：月5時間程度

■勤務地
「jun ashida」「TAE ASHIDA」の百貨店店舗 もしくは 直営店
東京・神奈川・埼玉　 ​​​​​​※エリア採用（転居を伴う異動はございません）

■ 休日・休暇
・年間休日122日
・完全週休2日制（シフト制）
・夏休み（11日）、冬休み（7日）
・有給休暇、慶弔休暇、特別休暇、産前産後・育児休業（取得実績あり）、介護休業ほか

■ 福利厚生・手当
・通勤手当：5万円/月まで
・役職手当：2～10万円
※支給基準あり

・各種社会保険完備
・退職金制度（勤続3年以上の正社員）
・再雇用制度（定年60歳、65歳まで再雇用可）
・制服貸与
・社員割引制度
・短時間勤務制度
・保養所ほか

スキル・資格

【必須要件】
百貨店にある高価格帯ブランドもしくはラグジュアリー商品の販売経験 3年以上
基本的なPCスキル

【歓迎要件】
語学堪能な方

【求める人物像】
顧客作りを大切に考え接客できる方を採用したいと考えております
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会社説明
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