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【直接購買】外資系⾃動⾞部品メーカーの調達マネージャー

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1574957  

業種
⾃動⾞・⾃動⾞部品  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
埼⽟県

給与
800万円 ~ 1200万円

更新⽇
2026年01⽉27⽇ 17:26

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

本ポジションは、グローバル規模でのコモディティ戦略⽴案からサプライヤーマネジメント、コスト・品質・イノベーショ
ン創出までを統括する中核的な調達リーダーの役割です。⽇本に拠点を置きながら、欧州を中⼼としたグローバルチームと
連携し、⾃動⾞業界の次世代技術を調達⾯から⽀えていただきます。

企業情報

クライアントは、世界各国に拠点を持つグローバルなモビリティテクノロジー企業です。⾃動⾞分野において快適性・安全
性・持続可能性を軸とした先進技術を提供しており、グローバル連携とイノベーションを重視する企業⽂化を有していま
す。

職務内容

担当コモディティにおけるグローバル調達戦略の策定および展開
グローバル・リージョナルサプライヤーパネルの構築および最適化
サプライヤーの技術⼒・イノベーション能⼒の評価と新規サプライヤー導⼊判断
グローバルおよびリージョナルレベルでのSRM（サプライヤーリレーションシップ）戦略⽴案
戦略的サプライヤーとの価格・条件交渉、フレーム契約の締結
コスト削減、キャッシュ改善、品質・納期パフォーマンスの達成責任
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各地域コモディティバイヤーの活動統括およびパフォーマンスレビュー
コストモデルの⾼度化、財務部⾨との連携による予算管理
プログラム・開発案件におけるサプライヤー選定および指名プロセスへの参画
コモディティチームのマネジメントおよびベストプラクティスの展開

条件・待遇

年収最⼤1,200万円（インセンティブ込み、経験・スキルにより柔軟に検討）
グローバル本部直結ポジションによる⾼い影響⼒と裁量
フレックスタイム制による柔軟な働き⽅
週2⽇の在宅勤務が可能
調達戦略・イノベーション・マネジメントを横断的に経験できる希少ポジション
グローバル調達キャリアをさらに発展させる成⻑機会
社会保険完備、交通費⽀給、⻑期休暇制度あり
安定した事業基盤を持つ企業での中⻑期的なキャリア形成

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Kento
Horimai on +81 366 276 062.

スキル・資格

製造業における6年以上の調達・購買経験をお持ちの⽅
コモディティバイヤーとしての実務経験、もしくはそれに準ずる専⾨性
グローバル環境・マトリクス組織での業務に柔軟に対応できる⽅
市場動向・コスト構造・技術背景を理解した戦略的思考⼒
⾼い交渉⼒と、社内外ステークホルダーを巻き込む影響⼒
数値・財務への理解⼒を持ち、成果にコミットできる結果志向の⽅
英語での業務コミュニケーションが可能な⽅

会社説明

クライアントは、世界各国に拠点を持つグローバルなモビリティテクノロジー企業です。⾃動⾞分野において快適性・安全
性・持続可能性を軸とした先進技術を提供しており、グローバル連携とイノベーションを重視する企業⽂化を有していま
す。
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