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募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1574702  

業種
医薬品  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
1000万円 ~ 1200万円

更新⽇
2026年01⽉27⽇ 07:00

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

本ポジションは、研究開発（R&D）領域における外部サプライヤーやサービスプロバイダーとの戦略的調達活動をリード
し、ビジネス効率と価値最⼤化を推進する役割です。グローバル環境でステークホルダーと連携し、コスト最適化、契約管
理、リスクマネジメントを通じてR&D部⾨の成⻑を⽀えるポジションです。

企業情報

この企業は、グローバルに展開する⼤⼿製薬・ヘルスケア企業であり、⾰新的な研究開発を通じて⼈々の健康と⽣活の質向
上に貢献しています。世界中のR&D拠点や事業部⾨と連携しながら、最先端の科学技術とデータを活⽤した医薬品開発を推
進。社員⼀⼈ひとりの専⾨性と主体性を尊重し、挑戦と成⻑を後押しするカルチャーを持つ企業です。

職務内容

⽇本国内のR&D関連カテゴリーにおける調達戦略の⽴案・実⾏
サプライヤーおよび外部委託先の選定・評価・契約交渉・パフォーマンス管理
社内関係者（研究開発・法務・財務など）との連携を通じた効率的な調達活動の推進
グローバル調達チームとの連携によるソーシングプロセスの最適化
契約およびサービスレベルアグリーメント（SLA）の整合性・遵守の確保
サプライチェーンの安定性・コスト競争⼒・品質・イノベーションのバランスを考慮した戦略提案
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調達活動の分析・レポート作成・KPI管理による継続的改善
外部リスクマネジメントおよびコンプライアンス遵守の推進

条件・待遇

最⼤年収1200万円と⾼⽔準（経験とスキルにより応相談）
グローバル製薬企業のR&D部⾨における戦略的ポジションとして、ビジネスの中核で活躍できるチャンス
海外チームと連携しながら、グローバル調達戦略やサプライヤーマネジメントの最前線を経験
社員の多様性を尊重し、柔軟な働き⽅・キャリアパスを⽀援するオープンなカルチャー
社会的意義の⾼いヘルスケア業界で、⾃らの仕事が⼈々の健康に直接貢献する実感を得られる環境
中⻑期的には、グローバルプロジェクトリーダーやカテゴリー戦略マネージャーへのキャリアアップも可能
継続的なスキル開発・リーダーシップ研修など、充実したキャリア育成プログラムあり

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Kento
Horimai on +81 366 276 062.

スキル・資格

調達またはソーシング業務で5年以上の経験を持ち、製薬・ライフサイエンス業界や規制産業での実務経験がある⽅
ビジネスレベルの英語⼒とネイティブレベルの⽇本語⼒を兼ね備え、グローバルかつマトリクス環境で円滑に協働できる⽅
ステークホルダーマネジメントに強みがあり、複数部⾨を巻き込みながら戦略的に業務を推進できる⽅
契約交渉やサプライヤー管理に精通し、ビジネスリスクとコストの最適化を両⽴できる⽅
データ分析・レポーティングスキルを活かし、改善策を⾃ら⽴案・提案できる⽅
臨床開発やR&D業務のプロセス理解がある⽅は特に歓迎

会社説明

この企業は、グローバルに展開する⼤⼿製薬・ヘルスケア企業であり、⾰新的な研究開発を通じて⼈々の健康と⽣活の質向
上に貢献しています。世界中のR&D拠点や事業部⾨と連携しながら、最先端の科学技術とデータを活⽤した医薬品開発を推
進。社員⼀⼈ひとりの専⾨性と主体性を尊重し、挑戦と成⻑を後押しするカルチャーを持つ企業です。
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