
【中国語】キャリアアドバイザー/外国人採用サービス/年収270万～300万円/契約社員＠
秋葉原

募集職種

人材紹介会社
株式会社グローバルパワー

採用企業名
【中国語】PTW/キャリアアドバイザー/外国人採用サービス/年収270万～300万円/契約社員＠秋葉原  

求人ID
1574634  

部署名
第四事業部　Stepjobグループ  

業種
人材派遣・アウトソーシング  

会社の種類
大手企業 (300名を超える従業員数)  

外国人の割合
外国人 多数

雇用形態
契約  

勤務地
東京都 23区, 千代田区

最寄駅
山手線、　秋葉原駅

給与
250万円 ~ 300万円

勤務時間
・9:00～18:00　8時間実働、1時間休憩　　・残業：有（月平均10～20時間程度）

休日・休暇
・土日 ・祝日 ・フレックスホリデー ・有給休暇・年末年始休暇 ・育休・産休・介護休暇 ・慶弔休暇・年間休日：120日
以上

更新日
2026年06月01日 02:00

応募必要条件

職務経験
1年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

日本語レベル
ビジネス会話レベル  

その他言語
中国語： 北京語 - ネイティブ

最終学歴
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https://www.careercross.com/company/detail-234430


大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可が必要です  

募集要項

【業務内容】
プライム上場グループ会社という安定した基盤を誇る当社が新規事業として運営する「採用支援サービス」は、「人材不足
に悩む企業」と「特定のスキルを持つ外国籍人材」を繋ぐ 人材紹介サービスです。
外国人材の就業支援を行っている第四事業部にて、キャリアアドバイザー（CA）として、人材募集やサポート、採用管理
などを行っていただきます！
中国語でネイティブレベルのコミュニケーションが可能な方を求めています。
語学力などを活かしながらキャリアアップを目指したい方へオススメのポジションです！
・企業に紹介する外国人人材の募集
・外国人人材の採用進捗管理
・マーケティング業務
・キャンペーン企画・運営
・競合、市場、顧客の分析業務
・起業様（送り出し先）とのアライアンス
・Web・SNS運用
・入職外国人のサポート　など

スキル・資格

■必須スキル・資格
・人材領域における実務経験(キャリアアドバイザー業務や特定技能実習生の管理など)がある方
・顧客折衝経験がある方（経験年数1年以上/接客販売・コールセンター・営業など）
・普通自動車免許をお持ちの方

会社説明
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