
グローバル⼈事マネージャー候補

プライム上場ネットワークインフラ企業での募集です。 採⽤のご経験のある⽅は歓迎…

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採⽤企業名
プライム上場ネットワークインフラ企業  

求⼈ID
1573812  

業種
通信・キャリア  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
700万円 ~ 1000万円

勤務時間
09:00 〜 17:30

休⽇・休暇
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます 即⽇付与（1⽇〜12⽇※⼊社⽉による、翌年度12⽇〜最⾼20⽇） 【休
⽇】完全週…

更新⽇
2026年02⽉19⽇ 06:00

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【求⼈No NJB2295019】
同社では欧⽶、中国、ASEAN諸国など8カ国に現地法⼈を有し、各国でSIやサービスを軸に事業展開しています。昨年には
IIJとして初となる海外市場向けサービス（Safous）の提供を開始、シンガポールSI企業のM Aなど積極的にグローバル市場
に向けた取り組みを⾏っています。
今後のグローバル事業発展に向け、必要な⼈材を世界中から獲得／育成／維持する仕組みを構築し実践するためにグローバ
ル⼈事体制を強化します。

本ポジションでは、グローバル⼈事チームにおける各施策やメンバーのマネジメント・リードをご担当いただきます。
具体的には、海外⼈材採⽤、評価制度、社内⼈材登⽤制度、社内⼈材の可視化、教育並びにキャリア開発など新たな取り組
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みにおける設計、導⼊から運営まで、各国現法のMDや⼈事担当と連携を取りながら推進していただきます。

ご希望と当社事業状況によっては、将来的に海外現地法⼈もしくはリージョナル⼈事責任者として海外赴任の可能性もござ
います。

スキル・資格

【必須（MUST）】
・事業会社でのグローバル⼈事業務もしくはコンサルティングファームでの⼈事/組織コンサルティングの経験
・採⽤／⼈事制度／⼈材開発／組織開発など各種⼈事業務における新規制度企画、設計及び導⼊経験
・⼈事チームマネジメント経験
・⼈事プロジェクト推進経験
・ビジネスレベルの英語⼒

【歓迎（WANT）】
・海外での勤務経験
・ASEAN他弊社現地法⼈所在地域の雇⽤/労働法および規制に関する知識

会社説明

ご紹介時にご案内いたします
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