
【930〜1100万円】3217 知財（主に特許）に関わる契約プロフェッショナル（課⻑クラ
ス）_GI

特許のご経験のある⽅は歓迎です。

募集職種

⼈材紹介会社
株式会社ジェイ エイ シー リクルートメント

採⽤企業名
⾮公開  

求⼈ID
1573473  

業種
SIer・システムインテグレーター  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
900万円 ~ 1100万円

休⽇・休暇
【有給休暇】初年度 20⽇ 1か⽉⽬から 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ 夏季休暇 年末年始 年次有給休暇（初年度20
⽇…

更新⽇
2026年02⽉19⽇ 02:00

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
流暢  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【求⼈No NJB2334948】
【事業・組織構成の概要】
知的財産部⾨は、事業・技術戦略と連携し、全社知的財産活動を統括・推進しています。
本部⾨には、知財コンサル等企画業務を担当する企画戦略グループ、主に権利化までを担当する開発推進統括部、権利活
⽤/知財契約を担当する渉外統括部、更に、訴訟推進/部⾨全体へリーガル⾯でのアドバイスを⾏う訴訟 カウンセル統括部が
あります。
今回は渉外統括部からの知財契約担当者の募集です。

【職務内容】
●知的財産関連の渉外活動に伴う契約対応。具体的には、次の内容です。
・契約ドラフト作成、レビュー、契約交渉。（これらを⾃ら⾏っていただく業務がメインですが、併せて、グループメン
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バーが作成したドラフトのチェック・修正および契約交渉のサポートも⼀部ご担当いただきます。）
・技術ノウハウの管理・活⽤やデータ利活⽤・データ分析などに関する社内ルールの策定・整備を、知的財産部⾨内の他の
グループと協同して⾏う。また、新規ビジネス構想段階での知財活⽤のアイディア創出、具体化段階での知財リスクの分
析、契約条件の⽅針策定などを⾏う。（いずれも、プロジェクトリーダーとして活動するケースがあります。）

●対象となる知財契約には、次のものを含みます。
・特許ライセンス契約、特許譲渡契約
・共同出願契約、共同研究・共同開発契約
・データー分析（AI分析）案件に関する契約
・売買契約・委託契約などの知財関連条項

●英⽂契約の対応も多くあります。英語での契約交渉（⼝頭）も⾏っていただきます。

【ポジションのアピールポイント】
■ポジションアピール
・ご経験に応じて、⼤型の特許ライセンス案件の契約作成・契約交渉をメイン担当として⾏っていただきます。
・他社とのアライアンス、新事業開発、M A/事業譲渡に関わる契約対応のご経験があり、素養の⾼い⽅であれば、ご希望に
応じて事業開発⽀援グループの契約業務をご担当いただくことも可能です。

■職場環境
・AI関連事業、通信事業、衛星事業などの最先端の技術を活⽤し、「海底から宇宙まで」広範に展開された社会インフラ事
業を、知財契約の⾯から⽀援することができます。現在、特にDX事業・AI領域などの事業拡⼤に知財⾯で貢献できるスキ
ルへのニーズが⾼まっています。
・出社とテレワークを組み合わせた勤務形態です。
・「⼦育てサポート企業」として厚⽣労働⼤⾂から「くるみんマーク」を取得しています。育児・介護と仕事を両⽴させる
ための制度があります。

スキル・資格

【MUST】
以下のすべてを満たすこと。
・特許ライセンス契約のドラフト・レビューの実務経験が⽬安として5年以上あること。
・技術ライセンス・ソフトウェアライセンス、共同研究・共同開発に関する契約のドラフト・レビューや、売買、委託に関
する契約の知財観点でのドラフト・レビューの実務経験が⽬安として5年以上あること。
・IT関連のビジネス構造について知⾒を持っていること。
・ビジネスレベルの英語⼒（メール・会話に対応できる）及び英⽂契約のドラフト・レビューの経験があること。
・⺠法、特許法、著作権法の基礎的な知識を有していること。

【WANT】
以下の経験・知⾒は必須ではありませんが、これらをお持ちの⽅を歓迎します。
・知財関連の契約書のフルドラフトの経験があること。
・エレクトロニクス業界における知財の実務経験があること。
・外国の知的財産関連法規または外国の契約法に関する知識を有していること。

会社説明

ご紹介時にご案内いたします
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