
【⼤阪/未経験歓迎】薬事 ※転勤なし/残業ほぼなし/理系のバックグラウンドを活かせる/
増収増益の医療機器商社

募集職種

採⽤企業名
アールイーメディカル株式会社

求⼈ID
1573101  

部署名
管理部 薬事管理課  

業種
専⾨商社  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下)  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
⼤阪府, ⼤阪市中央区

最寄駅
⾕町線、 ⾕町四丁⽬駅

給与
400万円 ~ 500万円

勤務時間
9:00~17:50(所定労働時間:7時間50分)

休⽇・休暇
完全週休2⽇制(⼟⽇祝)

更新⽇
2026年01⽉21⽇ 15:16

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
基礎会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

【転勤なし/残業ほぼなし/未経験から挑戦できる薬事/増収増益の眼科向けの医療機器を扱う専⾨商社】
 

【本ポジションの魅⼒】
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https://www.careercross.com/company/detail-419873


海外医療機器の申請対応で英語活⽤
転勤なし・残業⽉5h以下・⼟⽇祝休
新規申請の経験が積めます
今後も伸び続ける眼科のマーケットで増収増益の会社

■業務内容:
同社は眼科向けの⼿術器具や検査機器などの医療機器を供給する専⾨商社です。
同社の薬事担当として、以下の業務をお任せいたします。

<具体的には...>

海外から輸⼊する眼科医療機器の承認または認証申請および製造販売届出書の作成
(申請のための情報収集、申請書作成、照会事項の対応)
保険適⽤希望書の作成
業許可の更新申請および外国製造所の登録・更新申請
輸⼊製品のQMS省令に基づく品質管理業務
その他医療機器の薬事に関連する業務
⼊社後、登録製造所の責任技術者に就任いただきます。
 

■英語に関して：
会議等ではなく、海外の取引先とメールでのやり取りとなります。

■⼊社後の流れ：
ベテラン社員が⼀から懇切丁寧に教育を⾏います。
まずは⼊社3年後に品質保証部の責任者として就任いただくことを⽬標に業務習得に励んでいただきま
す。
1年⽬は基礎知識の習得に重きをおいてOJTを実施します。
2年⽬は先輩社員のフォローを受けながらご⾃⾝の名前で承認申請や認証申請を担当いただきます。
段階を踏みながら着実にスキルを⾝に着けていただける環境です。

変更の範囲:会社の定める業務

雇⽤形態
正社員
試⽤期間：有 (期間:3ヶ⽉)

年収
想定年収:400万円~500万円
賃⾦形態:⽉給制
⽉給:240,000円~313,000円
⽉額(基本給):235,000円~308,000円
その他固定⼿当/⽉:5,000円
※給与は前職考慮のうえ決定いたします。
■昇給:年1回/賞与:年2回(昨年度実績:4ヶ⽉分)
■モデル年収
29歳 ⼀般(⼊社3年⽬) 年収414万円 ⽉給26万円
33歳 主任(⼊社7年⽬)年収494万円 ⽉給31万円
37歳 係⻑(⼊社11年⽬)年収582万円 ⽉給36万5千円

勤務地
本社/⼤阪府⼤阪市中央区農⼈橋2-1-29
最寄駅：⼤阪メトロ⾕町線 ⾕町四丁⽬駅
受動喫煙対策：屋内全⾯禁煙
転勤：無 転勤はございません。

勤務時間
9:00~17:50(所定労働時間:7時間50分)
■残業:⽉5H以下/残業は基本的に発⽣いたしません
休憩:60分
時間外労働:有

休⽇休暇

年間休⽇数:123⽇
休⽇休暇形態:完全週休2⽇制(⼟⽇祝)
年間有給休暇:10⽇~20⽇(下限⽇数は、⼊社半年経過後の付与⽇数となります)
育児休暇取得実績あり
完全週休2⽇制、GW、夏期休暇、年末年始、慶弔休暇、有給休暇
※有給休暇(初年度10⽇)は⼊社6ヶ⽉後から発⽣

⼿当・福利厚⽣

教育制度/資格補助：■⼊社後研修:⼤阪本社 ■現場配属後:OJT
通勤⼿当：有 
残業⼿当：有
厚⽣年⾦基⾦：有
社会保険：健康保険・厚⽣年⾦・労災保険・雇⽤保険
福利厚⽣：育児・介護休業(育休実績有)、慶弔⾒舞⾦、持株会、社内融資制度、団体⽣命保険、年1回の社員旅⾏あ
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り、会社の業績⽬標達成時にインセンティブ⽀給制度あり
退職⾦制度：有 勤続5年以上 
定年:60歳 継続雇⽤制度あり

スキル・資格

<業種・職種未経験歓迎です！>
■必須条件：
※以下①および、②~④はいずれかに該当する⽅

①英語スキル(⽬安:英語中級、英検2級以上程度)

※以下②~④はいずれかに該当すればOKです。
②医療機器製造業責任技術者の経験者
③医療機器製造業責任技術者の資格をお持ちの⽅
④理系の⼤学院(修⼠)卒以上
 └物理学、化学、⽣物学、⼯学、情報学、⾦属学、電気学、機械学、薬学、医学⼜は⻭学

■選考⽅法：
1次⾯接(⼈事・現場担当者)→最終⾯接(社⻑・現場責任者)→内定
筆記・Web試験 :有 ※和⽂英訳のテストのみ、合否には影響しません。
⾯接回数 :2回  ※1次選考はWebでも相談可能です。調整時にお知らせ下さい。

会社説明
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