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募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1573089  

業種
ビジネスコンサルティング  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
600万円 ~ 850万円

更新⽇
2026年01⽉21⽇ 10:09

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

ローカル知⾒とリサーチ⼒を活かし、迅速なタレントソーシングと丁寧な候補者対応でエグゼクティブ採⽤を⽀える役割で
す。

企業情報

Page Executive は PageGroup のグローバルエグゼクティブサーチ部⾨であり、Cクラス、取締役会、シニアリーダー層の
常勤およびインタリム採⽤を専⾨としています。

職務内容

候補者の能動的なソーシングおよびスクリーニング

⽇本の市場動向およびカルチャーに関するインサイトの提供

強固なタレントネットワークの構築と維持

条件・待遇
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https://www.careercross.com/company/detail-3648


明確なキャリアパスと、役割に応じて増える責任範囲

競争⼒のある収益／ボーナス制度

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Yurika
Yamashita +81366276123.

スキル・資格

⽇本語ネイティブレベル、ビジネスレベルの英語⼒

3年以上の⼈材紹介もしくは企業内採⽤の経験

Cクラスおよびシニアリーダー層の採⽤に関する深い理解

会社説明

Page Executive は PageGroup のグローバルエグゼクティブサーチ部⾨であり、Cクラス、取締役会、シニアリーダー層の
常勤およびインタリム採⽤を専⾨としています
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