
【ベトナム求⼈】【BrSE】⽇系⼤⼿オフショア拠点/ ハノイまたはフエ勤務/ 語学不問◎
募集職種

⼈材紹介会社
リーラコーエン ベトナム

求⼈ID
1572529  

業種
ソフトウエア  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
ベトナム

給与
500万円 ~ 650万円

ボーナス
固定給+ボーナス

勤務時間
8:30〜17:30

休⽇・休暇
・⼟曜 ・⽇曜 ・会社規定の休⽇（⼟⽇祝⽇合わせ年間休⽇120⽇）

更新⽇
2026年02⽉12⽇ 04:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

【概要】
⽇系ITオフショア拠点にてBrSEとして勤務いただきます。
勤務地は、ハノイまたはフエ。

【業務内容】
・⽇本法⼈及びお客様との折衝・調整業務
・ソフトウェア開発プロジェクトにおける推進業務
・その他PM、PLが担う職務の補佐全般
※⽇本への出張あり（関東エリア、関⻄エリア、九州エリア）

【魅⼒ポイント】
・語学不問！⽇本語通訳が付くので、英語⼒に⾃信がない⽅でもご応募いただけます！
・年間休⽇は約120⽇！ベトナムでは珍しく休⽇が多い会社です！
・⼀時帰国⼿当他、各種⼿当や⺠間医療保険のなど福利厚⽣が充⾜しています。初めての海外勤務でも安⼼◎
・ベトナムで数年勤務後、⽇本帰国時に本社への転籍も検討可能！
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【福利厚⽣】

・ベトナム国社会保険加⼊
・⺠間医療保険加⼊（ウェルビー）
・健康診断
・賞与：賞与年2 回（テト：1 ヶ⽉、夏：1 ヶ⽉）※昨年実績1.5か⽉分
・ビザサポート・WP⽀給：あり（取得費⽤会社負担）
・通勤⼿当：450,000 ドン
・⾷事⼿当：650,000 ドン
・皆勤⼿当：100,000 ドン
・⼀時帰国⼿当：1年に1回の⽇本帰国時の航空券サポート
・社内イベント（社外研修、社員旅⾏、チームビルティング等）
・インセンティブ：検討中

スキル・資格

【必須要件】
・4年制⼤卒以上の⽅
・⾔語を問わず、Web 系、オープン系開発経験者（3 年以上）

【歓迎条件】
・ソフトウェア開発プロジェクトにて、オフショア、またはニアショアのプロジェクトの経験
・海外経験者（勤務経験だけではなく、留学経験や海外で働く意欲のある⽅）

【求める⼈物像】
・チャレンジすることに抵抗のない性格、相⼿に合わせて対話ができる⽅

会社説明
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