
ITガバナンス・リスク・コンプライアンス（GRC）

規制の厳しい⼤規模⾦融機関における実践的なリメディエーション経験

募集職種

⼈材紹介会社
スキルハウス・スタッフィング・ソリューションズ 株式会社

採⽤企業名
EC 492732  

求⼈ID
1572445  

業種
投資銀⾏  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数) - 外資系企業  

外国⼈の割合
外国⼈ 少数

雇⽤形態
契約  

勤務地
東京都 23区

給与
1200万円 ~ 2000万円

勤務時間
08:40 – 17:40

休⽇・休暇
National holidays, Paid leave, Family leave etc.

更新⽇
2026年01⽉14⽇ 15:35

応募必要条件

職務経験
6年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

本ポジションは、ITリスク、ITコントロール、および是正対応（リメディエーション）に関する実務経験を有し、グローバ
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本ポジションは、ITリスク、ITコントロール、および是正対応（リメディエーション）に関する実務経験を有し、グローバ
ル⾦融機関において監査・規制対応・シニアステークホルダーとの協業といった分野への経験を広げたい⽅に最適です。

シニアステークホルダーからの体系的なサポートを受けながら、Technology、情報セキュリティ、リスク、監査、ビジネス
部⾨全体にわたる⾼い可視性と学習機会を得られるポジションです。

 

業務詳細

- テクノロジーガバナンスフレームワークおよびITコントロール基準の策定・維持・⾼度化の⽀援

- ⽇本拠点におけるテクノロジーリスクおよびサイバーセキュリティリスクの特定・評価の実施

- ITリスク評価、コントロールテスト、是正対応（リメディエーション）の進捗管理（課題のスコーピング、優先順位付
け、クローズ確認を含む）

- Technology、情報セキュリティ、リスク、監査、ビジネス各部⾨と連携し、リスク低減コントロールの導⼊を推進

- 内部監査・外部監査および規制当局検査への対応⽀援（エビデンス準備、フォローアップ対応を含む）

- 主要リスク指標（KRI）の定義・維持およびコンプライアンス報告ダッシュボードの作成⽀援

 

ポジションの魅⼒

- 監査、規制対応、シニアステークホルダーとの協業における豊富な経験が得られる

- 規制の厳しい⼤規模⾦融機関における実践的なリメディエーション経験

- アドホックな⽀援ではなく、明確かつ構造化された業務スコープ

- 将来的にシニアレベルのテクノロジーリスク職へのキャリア成⻑が可能

- バイリンガルかつグローバルな就業環境

 

スキル・資格

- テクノロジーガバナンスフレームワークおよびITコントロール基準の策定・維持・⾼度化の⽀援

- ⽇本拠点におけるテクノロジーリスクおよびサイバーセキュリティリスクの特定・評価の実施

- ITリスク評価、コントロールテスト、是正対応（リメディエーション）の進捗管理（課題のスコーピング、優先順位付
け、クローズ確認を含む）

- Technology、情報セキュリティ、リスク、監査、ビジネス各部⾨と連携し、リスク低減コントロールの導⼊を推進

- 内部監査・外部監査および規制当局検査への対応⽀援（エビデンス準備、フォローアップ対応を含む）

- 主要リスク指標（KRI）の定義・維持およびコンプライアンス報告ダッシュボードの作成⽀援

会社説明
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