
【ベトナム求人】【ブリッジSE】IT（ハノイ勤務/好待遇）

募集職種

人材紹介会社
リーラコーエン ベトナム

求人ID
1571007  

業種
電気・電子・半導体  

雇用形態
正社員  

勤務地
ベトナム

給与
500万円 ~ 750万円

勤務時間
8:30～17:30

休日・休暇
土日祝休み

更新日
2026年06月05日 02:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
日常会話レベル  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可は必要ありません  

募集要項

【求人概要】
日系大手メーカーのIT部門がベトナム法人にて、ブリッジSE職をお任せできる方を探しております。

【業務内容】
・日本側（企画・設計部門）からの要求ヒアリング・要件定義のまとめ
・ベトナム開発チームへの仕様伝達・技術説明
・プロジェクト進行管理（スケジュール管理、課題管理、品質管理）
・日本語仕様書・設計書の作成およびレビュー
・日本側エンジニアとの定例会議・報告資料作成
・開発成果物（ソースコード、ドキュメント等）の品質確認
・必要に応じて技術的なアドバイス、設計レビューの支援
・日本 ⇔ ベトナム間のコミュニケーション調整・トラブルシューティング
・多国籍チームでの開発プロセス最適化への貢献
・その他付随する業務

【企業/求人の魅力】
・日本を代表する大手企業につき、福利厚生等の待遇面が充実しております。
・急成長する事業に携わりながら、自身の成長も同時に可能です。
・会社の根幹となる役割なので、責任をもち取り組むことでやりがいを得ることのできるポジションです。
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【福利厚生】
・賞与（年1回）
・昇給制度あり
・有給制度あり
・社会保険
・海外医療保険
・健康診断
・VISA、WP取得支援
・パソコン支給
・ベトナム（ハノイ）への渡航費支給
※ ご面接時に条件交渉可能

スキル・資格

【必須条件】
・大卒以上
・3年以上のソフトウェアエンジニアとしてのご経験をお持ちの方
・英語レベル：日常会話レベル

【優遇条件】
・ブリッジSE経験
・チームリーダーとして、開発案件に携わったご経験をお持ちの方

会社説明
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