
【デジタルマーケター】学術英語ソリューションで研究者を⽀える!ハイブリッド勤務
OK。英語⼒を活かせます

募集職種

採⽤企業名
株式会社クリムゾンインタラクティブ・ジャパン

求⼈ID
1569608  

業種
通訳・翻訳  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下) - 外資系企業  

外国⼈の割合
（ほぼ）全員⽇本⼈

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 千代⽥区

最寄駅
⼭⼿線、 秋葉原駅

給与
500万円 ~ 600万円

勤務時間
10:30~19:30

休⽇・休暇
週休2⽇制（⼟⽇祝）

更新⽇
2026年02⽉02⽇ 04:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
⽇常会話レベル (英語使⽤⽐率: 50％程度)  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

≪募集要項・本ポジションの魅⼒≫
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https://www.careercross.com/company/detail-251573


英語論⽂校正・学術⽀援サービスのデジタルマーケティング全般を担当する業務
国際的なチームと協働し、英語⼒を活かして戦略⽴案やPDCAを推進できるやりがい
Web制作ディレクションやMAツール運⽤など多岐にわたるスキルを活⽤・成⻑できるやりがい
ハイブリッド勤務可能で裁量が⼤きく、少⼈数組織で経営層に近い環境で働ける魅⼒

【業務内容】
⽇本⼈のマーケティング部マネージャーによる指⽰の元、英語話者であるその他マーケティング部メンバーと協⼒しなが
ら、以下の業務をご担当いただきます。

Eメールや MA ツールを活⽤したマーケティングの戦略⽴案、計画、実⾏、PDCA サイクルの実践
ソーシャルメディア(X、LINE、Meta など)や YouTube のプラットフォームを活⽤したコミュニケーションの実践と
情報・広告配信
販促資料のコンテンツ制作と制作指揮
Web 制作のディレクション

■主な商材：

研究⽀援エナゴが提供する、英語ネイティブ校正者による英語論⽂校正サービスと、学術の専⾨家による論⽂投稿⽀
援サービス
Trinka AI が提供する、AI 英⽂校正ツール Trinka

■募集の背景：
マーケティング部増員のため

■組織体制：
業務遂⾏本部(インド・ムンバイ)：計 300 ⼈、その内計 30 ⼈がマーケティング部⼈員
⽇本法⼈(東京・外神⽥)(ご勤務いただく場所)：計 12 ⼈

■労働環境：
勤務いただく⽇本法⼈の⼈員は 12 ⼈と⼩規模ですが、その分各スタッフに任せられる裁量が⼤きいです。また、⽐較的経
営層に近い環境で働いていただくため、国際的なビジネス展開に必要な姿勢や商習慣も学んでいただけます。

■当社について：
Crimson Interactive: 英語論⽂を執筆する⽇本⼈研究者・研究機関に向けた包括的な⾔語ソリューションと学術 AI ツールを
展開する国際企業です。
※弊社は、⼈による知識の創造や、それを通じて世界の⼈々の暮らしをより良くする「学術・研究業界」を縁の下から⽀え
るサービスを提供する会社です。

■社⾵・カルチャー：
世界の GDP 上位 5 カ国に⼊るインド。
その商都ムンバイに業務遂⾏の本部を構える弊社では、インドの経済成⻑の勢いが、⽇々やり取りをする現地スタッフの活
気ある勤務姿勢にも反映しています。AI の進展により⼤きな転換期を迎えている⾔語サービス業界ですが、弊社では
「Open Door Policy」を重視した社⾵のもと、社員同⼠が⾃由に意⾒を交わしながら、新たな時代への適応と成⻑を続けて
います。

■企業理念・ビジョン：
「Integrity/誠実さ」、「Commitment/コミットメント」、「Respect/リスペクト」、「Simplicity/シンプル」、「Kaizen/カ
イゼン」、「WOW/感激につながる驚き」。
この 6つが、Crimson Interactive の⾏動の⽅向を定める価値観です。
学び合い、成⻑し合うオープンな企業⽂化の元に、学術コミュニケーションとローカライズを⽀援し続けることが弊社のビ
ジョンです。
https://www.crimsoni.com/jp/our-values.html

【雇⽤形態】
正社員
※試⽤期間あり、6ヶ⽉

【給与】
予定年収：500~600万円
⽉給制
⽉給：417,000~円(⼿当含む)、みなし残業⼿当 79,000~円(30 時間分。超過した時間外労働の残業⼿当は追加⽀給)
※試⽤期間 6 か⽉。試⽤期間終了後は1年に1回⼈事考課あり
※給与は⽬安であり、選考を通じて上下します

【就業時間】
10:30~19:30 (所定労働時間8時間0分、休憩60分)
※時間外労働有無：有
※1時間程度の時差通勤OKです。

【勤務地】
東京都千代⽥区外神⽥
■アクセス：JR 秋葉原駅、お茶の⽔駅、東京メトロ末広町駅、湯島駅
■転勤：なし
※試⽤期間終了後は、週 2 ⽇まで在宅勤務可

【休⽇休暇】

週休 2 ⽇制(休⽇は⼟⽇祝⽇)
年末年始休暇(12/30-1/3 まで)

【待遇・福利厚⽣】
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社会保険（雇⽤保険、労災保険、健康保険、厚⽣年⾦保険）
通勤⼿当

スキル・資格

【必須要件】
:※下記いずれも満たす⽅

デジタルマーケティング実務経験年数：2~3 年以上
※Web 制作ディレクション、E メールマーケ、B2C マーケ、SEO など
基本的な Google Analytics 4(GA4)の操作
基礎的な HTML・CSS ⾔語の理解
基本的な PC、Microsoft Office ソフトウェア、Canva 操作
⽇本語ネイティブ
英語：基礎~ビジネスレベル
※社内 Web デベロッパー・デザイナーへの指⽰伝達やその他マーケティング部メンバーとのやり取り(社内チャット
ツール、電話、Zoom 会議、メール等)はすべて英語で⾏っていただくため、基礎~ビジネスレベルの英語⼒(会話・筆
記・聞き取り⼒)が必要です。

【歓迎要件】

Web 広告制作指揮・運⽤の実務経験
BI ツールや Excel 関数を使ったデータ分析経験
AI・LLM 関連企業でのインターン実務経験
展⽰会へのブース出展経験
TOEIC700 点以上または実⽤英語技能検定準⼀級以上

【求める⼈物像】

PDCA の展開を基礎とするマーケティングの仕事がとにかく好きな⽅
今後 AI がデジタルマーケティング全般に与える「変化」や、AI の「最新トレンド」に興味をお持ちの⽅
「成⻑」という同じゴールを⽬指し、商習慣や⺟語の異なる同僚・マネージャーと協⼒しながら確実に業務を遂⾏で
きる⽅
英語でのチャットや Zoom 会議で英語を聴き取り、その場で理解し、積極的に発⾔、提案のできる⽅

業務を遂⾏していただく中で、商習慣・⺟語の違いやインドと⽇本の時差を理由とするコミュニケーションの難しさを感じ
ることもあるでしょう。そして、AI 以前に通⽤していたデジタルマーケティングの既存知識では結果が出ないというもどか
しい場⾯に遭遇することもあるかもしれません。
それでも、Crimson Interactive には、困ったことがあればいつでもマネージャーや同僚に相談できる、⾵通しの良い職場環
境があります。
変化を成⻑の機会と捉え、これまでの経験やスキルを活かして、チームメンバーと意⾒を交わしながら新しいマーケティン
グの⼿法にも積極的に挑戦したいという、⾼い成⻑意欲をお持ちの⽅からのご応募をお待ちしています。

会社説明
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