
【外⾷・飲⾷業界・海外駐在】シンガポール展開の飲⾷店舗マネジメント＜飲⾷業界の
マネジメント経験者歓迎！＞

⾼⽊珈琲、マジカレー、豚⾻⽕⼭など海外で⼤⼈気！世界展開拡⼤中！

募集職種

採⽤企業名
株式会社サンパーク

求⼈ID
1569571  

部署名
海外事業部  

業種
レストラン・フードサービス  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下)  

外国⼈の割合
外国⼈ 少数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
シンガポール

給与
1000万円 ~ 1500万円

ボーナス
固定給+ボーナス

勤務時間
シフト制（シフト作成も⾃分になるので効率よく⾏う必要があります）

休⽇・休暇
シフト制（週休2⽇制）、有給休暇、慶弔休暇 、産休

更新⽇
2026年02⽉24⽇ 04:00

応募必要条件

職務経験
6年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

 
タイ語が話せると尚良し

最終学歴
⾼等学校卒  
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https://www.careercross.com/company/detail-453878


現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

【本ポジションの業務内容・魅⼒】

成⻑市場・シンガポールで⽇本ブランドを牽引する中核ポジション
サンパークのオリジナルブランドから、知名度の⾼いFCブランドまで、複数ブランドの運営に携われる
海外拠点の新規事業・新店舗⽴ち上げに関われる裁量の⼤きさ！

現在、シンガポールではサンパークオリジナルとフランチャイズとして運営しているそれぞれの飲⾷ブランドを展開してい
ます。ゆくゆくはFC店舗へのSV業務を担ってもらうべく、まずは、店舗運営・複数店舗のマネジメント業務をお任せしま
す。

主な業務内容は以下の通り

担当ブランドのオペレーション、SV、MGR業務
現地スタッフの育成
新規事業の⽴ち上げ

展開ブランド 
 ●オリジナル：マジカレー、豚⾻⽕⼭、HACHICKEN RAMEN
 ●フランチャイズブランド：ビアードパパ、シャトレーゼ

＜キャリアパス＞
最初は先輩社員とともに店舗の運営を学んでいただき店⻑としてお店をお任せします。
その後マネージャーとして複数店舗をマネジメントしていただき、ゆくゆくは統括部⻑をお任せしたいと思っています。

-------------------------------------
勤務地
   シンガポール

雇⽤形態
    正社員 

給与
 想定年収 1,000万円〜1,500万円 ※経験・能⼒を考慮します。 
 ※試⽤期間3ヶ⽉あり（期間中の給与・待遇に差異はありません）

 年収例30代前半マネージャー：年収 1272万 

休⽇・休暇
    有給休暇  
    慶弔休暇  
    産前産後休暇
    1年以上勤務で年1回の⽇本帰国   

待遇・福利厚⽣・諸⼿当
・海外旅⾏保険
・通勤交通費⽀給
・地域⼿当
・⾷事補助
・制服貸与
・コナミスポーツ利⽤料全額補助
・借上社宅有
・通信費規定⽀給
・誕⽣⽇プレゼント
※各国の法律を優先します。

スキル・資格

【必要なスキル】
●外⾷業界で5年以上のご経験をお持ちの⽅
●英語スキル(TOEIC600/英検2級以上)をお持ちの⽅

【活かせる経験・スキル】
下記のような経験・知識やスキルをお持ちの⽅であれば、当社でのスタートは⼀層スムーズです。 
●留学やワーホリなどの海外経験
●新店⽴ち上げや海外で働いたことのある経験 

会社説明
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