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募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1569522  

業種
ソフトウエア  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
1000万円 ~ 1800万円

更新⽇
2025年12⽉22⽇ 08:00

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

マーケティングテック領域で、AIを活⽤した新規プロダクトのPoCからPMFまでを推進するエンジニアリングマネージャー
のポジションです。フルスタック開発の知⾒を活かしながら、技術選定・開発・組織マネジメントを⼀体で担い、事業成⻑
とエンジニア組織のスケールを牽引するポジションです。

企業情報

この企業は、伝統的な産業構造にテクノロジーを導⼊し、業界全体の効率化と価値創出を⽬指す成⻑企業です。広告・印
刷・物流など複数の事業領域を展開し、データとAIを活⽤したサービスでマーケティングの⺠主化を推進しています。特
に、マーケティングテック領域では、企業の販促活動をより効率的かつ効果的にするためのプロダクトを開発し、顧客の
ROI最⼤化に貢献しています。社内はフラットな組織⽂化で、技術的チャレンジを歓迎する環境が整っており、OSS活動や
技術ブログ執筆などのアウトプットも奨励されています。最新技術を積極的に取り⼊れ、スピード感ある開発を重視するカ
ルチャーの中で、エンジニアが事業成⻑に直結する役割を担えるのが特徴です。

職務内容

AIを活⽤した新規プロダクトのPoCからPMFまでの開発・推進
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技術選定・アーキテクチャ設計・フルスタック開発のリード

エンジニア組織の育成・体制強化・開発プロセス改善

条件・待遇

リモートワーク可

フルフレックス制

スキルアップ⽀援制度、⾔語習得⽀援

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Inho Jeong
+81366276084.

スキル・資格

エンジニア組織のマネジメントまたはアーキテクト経験

Ruby、Java、Pythonなどを⽤いたフルスタック開発経験

JavaScript／TypeScriptを⽤いた実装経験およびRESTful API設計経験

会社説明

この企業は、伝統的な産業構造にテクノロジーを導⼊し、業界全体の効率化と価値創出を⽬指す成⻑企業です。広告・印
刷・物流など複数の事業領域を展開し、データとAIを活⽤したサービスでマーケティングの⺠主化を推進しています。特
に、マーケティングテック領域では、企業の販促活動をより効率的かつ効果的にするためのプロダクトを開発し、顧客の
ROI最⼤化に貢献しています。社内はフラットな組織⽂化で、技術的チャレンジを歓迎する環境が整っており、OSS活動や
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ルチャーの中で、エンジニアが事業成⻑に直結する役割を担えるのが特徴です。
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