
リージョナルマネージャー（九州）

募集職種

⼈材紹介会社
キャリア・デベロプメント・アソシエイツ株式会社

採⽤企業名
ダイムラー・トラック・ファイナンシャルサービス・アジア（株）  

求⼈ID
1568736  

部署名
債権管理課  

業種
その他（⾦融）  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
福岡県

給与
600万円 ~ 800万円

更新⽇
2025年12⽉12⽇ 12:58

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

・九州地区リージョナルマネージャー（⾒込み年収は600〜800万円）

リージョナルマネージャー
出社頻度は担当エリアによりますが、今回募集している九州の場合、福岡の営業本部への出勤は週１，2回程度です。
それ以外は在宅または⽀店・営業先への直⾏直帰となります。
六本⽊本社で2カ⽉に1度、全リージョナルマネージャーが集まる会議があるのでその際は六本⽊に集まります。

勤務地：九州地区（拠点は福岡）
勤務地備考：当⾯は九州地区勤務
全国転勤可の⽅優遇

業務内容
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三菱ふそう販売店及び営業社員のセールス⽀援/法⼈顧客営業及びコンサルテーション

地域駐在員（リージョナルマネージャー）として
■担当地域の販売店本部、各⽀店への訪問、営業⽀援
- ⾦融商品の知識向上のための各種トレーニングの実施
- 営業社員への同⾏、商談サポート
- プロセス改善の提案
- 商品開発の意⾒出しやマーケット調査

■⼤⼿企業様を中⼼に営業に同⾏、リース・ファイナンス利⽤の有効性や最適な⾦融商品の提案

【業務詳細】
1⼈4〜12⽀店を担当 ※配属拠点による
1⽇に2〜3店舗を訪問し、課題感がある販売店のサポートを⾏う。
※遠⽅の⽀店に訪問の際は出張が発⽣する場合あり

【⼊社後】
業界未経験の⽅
⾦融商品や商⽤⾞に関する基礎知識を学び、契約後の実務について専⾨部⾨で2〜3ヶ⽉程度、業務を習得。その後現場デ
ビュー。

業界経験者
経験やスキルに応じて1ヶ⽉程度のOJT後、現場デビュー。

まずは近隣エリアの担当者に同⾏し仕事の流れを掴んだ後、それぞれの拠点を担当する。

スキル・資格

応募条件
〈必須条件〉
・3年以上の営業経験がある⽅
・⾃動⾞業界経験者優遇
・⼤卒以上・要普免（AT限定可）

・コミュニケーションがスムーズにできる⽅
・周りの意⾒を尊重しながら、主体的に考え⾏動できる⽅
・チームワークを重んじ、かつ同僚を尊重して協調できる⽅

・下記のような前向きな姿勢をお持ちの⽅
「マネジメント層にキャリアアップしたい」
「お客様の経営や財務⾯まで携わる、本質を捉えた提案がしたい」
「⾦融や財務の知識を学びスキルアップしたい」
「販売⽀援に貢献することに喜びを感じたい」

〈歓迎〉
・⾦融商品に関する実務経験
・商⽤⾞、乗⽤⾞に関する実務経験
・税務や会計の基本知識があり、数字に基づくコミュニケーションができる⽅
・ビジネスレベルのITスキル（Excel、Power Point）
・物事を論理的に考え、戦略

会社説明
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