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⼤⼿グループでのITデジタルプレイスアーキテクト

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1568229  

業種
⾃動⾞・⾃動⾞部品  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
経験考慮の上、応相談

更新⽇
2025年12⽉11⽇ 08:04

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

エンタープライズITデジタルワークプレイス環境の構築・移⾏をリードし、グローバル規模での安定運⽤を担うポジション
です。ITインフラ戦略に深く関与し、将来のデジタル化を推進します。

企業情報

世界的な商⽤⾞メーカーグループの⼀員である⼤⼿⾃動⾞関連企業。⽇本とグローバルのIT基盤を⽀える重要な役割を担っ
ています。

職務内容

新しいエンタープライズITデジタルワークプレイスサービスの構築・移⾏戦略策定
移⾏後のサービス運⽤およびプロダクトオーナーシップ確⽴
ITインフラ戦略の構築、ワーキンググループのリード
プロジェクトの範囲、スケジュール、予算、品質管理
サプライヤー管理、契約管理、リソース管理
国内外のビジネスパートナーとの連携、改善活動推進

条件・待遇
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年収〜1000万円
フレックスタイム制, ハイブリッド勤務
年間休⽇121⽇、各種休暇制度充実
通勤⼿当、モバイルワーク⼿当、住宅⼿当、退職⾦制度あり

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Pedro Mori
on +81 3 6627 6133.

スキル・資格

IT分野での5年以上の経験
ITインフラ管理・運⽤経験（オンプレミス、クラウド、ネットワーク）
エンタープライズITデジタルワークプレイス設計・実装経験（グローバル経験尚可）
プロジェクト管理スキル（資格保有尚可）
ITSM知識（インシデント、問題、変更管理など）
⽇本語ネイティブレベル、英語ビジネスレベル
異⽂化環境での協働経験

会社説明

世界的な商⽤⾞メーカーグループの⼀員である⼤⼿⾃動⾞関連企業。⽇本とグローバルのIT基盤を⽀える重要な役割を担っ
ています。
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