
【外資系再保険ブローカー】⽣命再保険本部⻑｜年収3000万円以上

外資系再保険ブローカーの⽇本市場進出に伴う新規採⽤案件です。

募集職種

⼈材紹介会社
モーガン・マッキンリー

求⼈ID
1566696  

業種
銀⾏・信託銀⾏・信⽤⾦庫  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
経験考慮の上、応相談

更新⽇
2025年11⽉26⽇ 20:23

応募必要条件

職務経験
10年以上  

キャリアレベル
エグゼクティブ・経営幹部レベル  

英語レベル
流暢  

⽇本語レベル
流暢  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

外資系再保険ブローカーの⽇本市場進出に伴う新規採⽤案件です。

⽣命再保険部⾨の責任者として、⽇本の⽣命保険会社との関係構築、再保険ソリューションの設計、チームの⽴ち上げ等を
担当していただきます。

ビジネスを⼀から築き上げる貴重な機会です。詳細はお気軽にお問い合わせください。

主な職務内容 

⽇本市場における⽣命再保険ビジネスの成⻑戦略の策定・実⾏。
伝統型・⾮伝統型双⽅の再保険取引の構築・プレースメントをリード。
チームの⽴ち上げと育成、採⽤やマネジメント。
⽇本の⽣命保険会社との関係構築・ビジネス開発。
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海外本社と連携し、グローバル戦略とローカル戦略の整合性を確保。

A rare opportunity to build and lead a new reinsurance business  in Japan. Our client, a global boutique reinsurance
brokerage, is establishing its Tokyo office and seeking a visionary Head of Life Reinsurance  to develop and grow the local
Life Brokerage operations.
You will have full autonomy to shape strategy, build client relationships, and grow a small but high-performing team ,
working closely with senior leadership overseas to define the company's presence in Japan's life reinsurance market.

Key Responsibilities

Develop and execute the Life Reinsurance growth strategy  for Japan.
Lead the structuring and placement of reinsurance transactions across traditional and non-traditional lines.
Build, mentor, and manage a growing team of professionals.
Drive business development by cultivating strong relationships with Japanese life insurers.
Collaborate with global executives to align Japan's strategy with broader company objectives.

スキル・資格

必須条件 経験・資格：

⽣命再保険、またはアクチュアリー・引受などの実務経験
⽇本市場におけるブローカーまたはビジネス開発経験

ソフトスキル：
起業家精神（新しいビジネスの創造にやりがいを感じる⽅、ワクワクする⽅）
判断⼒、⾏動⼒（不確実な要素が多い中でも物事を前に進められる⽅）
リーダーシップ

語学⼒：
⽇本語：ビジネスレベル（クライアント・規制対応に必須）
英語：ビジネスレベル（海外本社とのコミュニケーションに必要）

歓迎条件
⽣命再保険のアクチュアリー、または引受業務経験
クロスボーダー環境や国際的チームでの勤務経験
新規事業の⽴ち上げや市場開拓の実績

この求⼈がおすすめの理由
⽇本市場で新規ビジネスを⽴ち上げるリーダーシップポジション。
⾃⾝の戦略で市場を動かし、会社の成功を直接左右できる裁量の⼤きな環境。
グローバル本社との協働が多く、国際的に通⽤するビジネススキルを磨けます。
⼿続きや形式にとらわれず、誠実さ・柔軟性・確かな知⾒を⼤切にする企業⽂化。
リモートワーク可・服装⾃由・フレックスタイム制あり・副業可。
⾼⽔準の報酬パッケージ（3000万円〜応相談）。

Required Skills and QualificationsExperience:
Over 10 years in life reinsurance, actuarial, underwriting, or related fields.
Proven success in business development or brokerage within the Japanese market.

Technical Skills:
Strong understanding of reinsurance structures, risk management , and regulatory frameworks.

Soft Skills:
Entrepreneurial mindset, able to thrive in an evolving business environment.
Excellent relationship-building and leadership skills.

Language Requirements
Japanese: Fluent (essential for client and regulatory communication).
English: Fluent (for collaboration with overseas leadership).

Preferred Skills & Qualifications
Background in life reinsurance actuarial or underwriting .
Experience working in international or cross-border teams .
Strategic thinker comfortable with ambiguity and innovation.

Why You'll Love Working Here
A rare opportunity to build a business from the ground up .
Autonomy and strategic influence in shaping Japan's reinsurance operations.
Work directly with senior global leadership in a collaborative environment.
Flexible and mature working culture with work-life balance.
Competitive executive-level compensation

会社説明
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Morgan McKinleyは国際的な⼈材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採⽤企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する⼈材とを結びつけるお⼿伝いをしています。1988年の創⽴以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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