
【ベトナム就職】IT Webディレクター/ホーチミン勤務/Webディレクション/プロジェク
トマネジメント/UI/UX

経済成⻑ど真ん中のベトナム ホーチミンでお仕事しませんか？

募集職種

⼈材紹介会社
PERSOL Asia Pacific Pte. Ltd. (PERSOL APAC)

求⼈ID
1566389  

業種
ITコンサルティング  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
ベトナム

給与
300万円 ~ 500万円

勤務時間
⽉曜〜⾦曜 8:00am〜5:00pm

休⽇・休暇
⼟⽇、祝⽇

更新⽇
2026年03⽉30⽇ 04:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

【会社情報】

弊社はソフトウェアテストを事業とする⽇本の親会社の戦略的アジア拠点として、2016 年5⽉にスタートしました。コンサ
ルティングからテスト設計/テスト実⾏、そして⾃動化、ソフトウェアテストの全 領域を総合的にワンストップショップで
⾏っています。オリジナルのソフトウェアテストマネジメントツールを開発 し、より⾼品質で効率的且つ迅速なサービス
を提供しています。 また、⾦融システム、物流システム、ERPパッケージ、EC、WEBサービス、スマートフォンアプリ
ケーション、ゲー ムなど、 様々なクライアント実績があります。Made in Japanの⾼品質なソフトウェアテスティングを武
器に、圧倒的 な世界No.1のソフトウェアテスティングカンパニーを⽬指します。

 

【ベトナム本社情報】

グローバル戦略的拠点であるベトナムのソフトウェア開発部⾨で、開発プロジェ クトの推進/統括を⾏っていただける⽅を
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募集しています。

⽇本の本社やクライアントとベトナム⼈エンジニアたちとの橋渡し役となっていただくことはもちろん、プログラミン
グ・開発知識を活かし、ベトナム⼈エンジニアたちと協⼒して技術的な課題の解決をしていただくことを期待し ていま
す。 組織としてまだ若い開発部⾨では、チームビルディングや、プロジェクトの運⽤⽅法・業務フローの仕組み化 など組
織の醸成に取り組んでいただくこともミッションの1つです。 弊社は創業8年⽬となり、⽇本以外の国のオフショア開発需
要に対し各サービスを通じて品質を届けるITベ ンダーへ変⾰を遂げようとしています。グローバル市場への展開を加速させ
るため、英語でのコミュニケーション に強みを持っている⽅や強い意志をもってこれから挑戦したい⽅を歓迎していま
す。

 

【仕事内容】

グローバル戦略的拠点であるベトナムで、本社（⽇本）、クライアント、グ ループ会社のWebサイトや、社内SNSツール
のWebディレクションを⾏っていただける⽅を募集しています。

クライアントとベトナム⼈エンジニア・デザイナーの橋渡しをする役割となるため、コミュニケーション能⼒の⾼い ⽅を
歓迎しています。決められた仕事だけではなく、⾃ら積極的に動き、機会を広げていただける⽅を期待し ています。

■Webディレクション業務全般

■クライアント、エンジニア、デザイナーとの調整業務

■チームメンバーのマネジメントや複数の案件、進捗管理

■Adobe XD/ Figmaを使⽤した仕様書の作成、簡単なデザイン修正

■プロジェクト横断での課題解決や改善活動

■プロジェクト拡⼤のための提案

スキル・資格

必須要件：

■プロジェクトマネジメント経験1〜3 年程度（スコープ管理、コスト管理、 リスク管理, WBS作成, 進捗管理, 結果分析, メ
ンバーへのタスク割り振 り等）

※Webディレクターとしての経験でな くてもOK

■Webサイト制作の基礎知識 ・コミュニケーションスキル（利害関係 者間の調整⼒等）

※⾃⽴して案件全体が管理推進で きる⽅

 

英語：⽇常会話レベル

学歴：⾼卒以上

 

歓迎要件：

■UI/UX基礎知識

■提案⼒

■スピード感

■マルチタスクスキル

■Adobe XD/ Figma（仕様書の 作成、簡単なデザイン修正）

■海外業務やオフショア開発会社での業務経験

■顧客の期待値コントロールスキル
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会社説明
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