
Androidアプリエンジニア ※リーダー候補 SBIグループ／残業⽉10〜20h程

暗号資産取引所「BITPOINT」／福利厚⽣◎／服装⾃由／年休124⽇

募集職種

採⽤企業名
株式会社ビットポイントジャパン

求⼈ID
1566106  

業種
その他（⾦融）  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区, 港区

最寄駅
⽇⽐⾕線、 神⾕町駅

給与
700万円 ~ 1200万円

勤務時間
9:30〜18:30

休⽇・休暇
完全週休2⽇制（⼟⽇祝）

更新⽇
2025年12⽉05⽇ 00:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
基礎会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

≪募集要項・本ポジションの魅⼒≫

暗号資産取引アプリのAndroid開発を担当し、新機能実装から改善・運⽤まで幅広く⼿がけるポジション
⻑期運⽤中アプリの技術的負債解消やUI/UX改善に主体的に関われ、プロダクトの質を⾼められるやりがい
職種転換や早期昇格の実績が豊富で、エンジニアとしてのキャリアを多⽅向に伸ばせる成⻑環境
リモート可・服装⾃由・年休124⽇・学習⽀援など福利厚⽣充実で、働きやすさが整った職場
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【業務内容】
Androidアプリチームの即戦⼒のエンジニアとしてAndroidアプリの開発をご担当いただきます。
サービス企画チーム、デザイナー、バックエンドエンジニアと連携し開発業務を推進していただきます。
サービス開始から⻑い期間運⽤しているアプリのため、改善可能な部分もあります。
リファクタリングを進めながら、⻑期的な運⽤を⾒据えた設計と組織づくりに携わっていただきます。

暗号資産販売所/取引所アプリの新規機能の開発、及び運⽤・保守業務
技術的負債の解消（リファクタリング）
顧客要望や各種データに基づくUI/UX改善
開発環境の改善（CI/CD環境の改善等）
コードレビュー

（変更の範囲：会社の定める業務）

■教育制度：
⼊社後は3ヶ⽉程度のOJTを実施しております。またOJT以外にも上司との1on1、チーム交流会を実施し万全なサポート体
制を敷いています。

■⼊社後のキャリアパス例：
当社は社員の新しいチャレンジを積極的にサポートし、未経験の職種にも安⼼して挑戦できる環境を整えています。
実際にAndroidエンジニアからバックエンドエンジニアへの職種転換等、多数の実績があります。
また、昇格スピードも早くプレイヤー1年前後でリードになった事例も複数あります。

■会社概要：
当社は、暗号資産販売所・取引所を運営するSBIグループの暗号資産交換業者（関東財務局⻑ 第00009号）です。2017年度
より暗号資産（仮想通貨）が決済⼿段として認められることを受け、暗号資産（仮想通貨）交換業を展開。グループ会社が
推進する、規制緩和・法律改正をする事業領域に対しての投資・事業開発の⼀翼を担っています。暗号資産（仮想通貨）交
換業を運営している当社では、ビットコインやイーサリアムを株やFXに並ぶ投資対象としてだけではなく、決済・送⾦の
⼿段として「安⼼・安全な暗号資産（仮想通貨）取引を実現するため」に、⽇々業務に取り組んでいます。

■組織構成：
業務委託含めiOS2名、Android2名（内兼務1名）、バックエンド10名、フロント3名、評価1名で構成されています。平均年
齢は35歳程で男⼥⽐8：2です。

【雇⽤形態】
正社員
※試⽤期間あり、3ヶ⽉

【給与】
＜予定年収＞720万円〜1,200万円
＜賃⾦形態＞⽉給制
＜賃⾦内訳＞
⽉額（基本給）：565,237円〜822,535円
固定残業⼿当/⽉：34,763円〜177,465円（固定残業時間40時間0分/⽉）
超過した時間外労働の残業⼿当は追加⽀給
＜⽉給＞600,000円〜1,000,000円（⼀律⼿当を含む）
＜残業⼿当＞有

※給与詳細は経験・スキル・前職の給与額を考慮のうえ、当社規定により決定（応相談）
※賃⾦はあくまでも⽬安の⾦額であり、選考を通じて上下する可能性があります。
※⽉給(⽉額)は固定⼿当を含めた表記です。
※⼊社後2〜3年で副部⻑となり年収が2倍以上になった実績有

■昇給：年1回
■決算賞与：業績により決算賞与を⽀給する場合があります。

【就業時間】
9:30〜18:30 （所定労働時間：8時間0分、休憩時間：60分）
※時間外労働有無：有（平均残業時間：10〜20ｈ）
※勤務時間は変更になる可能性があります。

【勤務地】
本社：東京都港区⻁ノ⾨4-2-3 ⻁ノ⾨トーセイビル8F
■勤務地最寄駅：⽇⽐⾕線／神⾕町駅
■受動喫煙対策：屋内全⾯禁煙
■転勤：無し
■在宅勤務・リモートワーク：相談可（在宅）
（変更の範囲：会社の定める事業所（リモートワーク含む））

【休⽇休暇】

年間休⽇⽇数124⽇
完全週休2⽇制（休⽇は⼟⽇祝⽇）
年間有給休暇10⽇〜20⽇（下限⽇数は、⼊社半年経過後の付与⽇数となります）
年末年始休暇
夏季休暇
慶弔休暇
産前産後休暇
育児休暇
介護休暇
⼦の看護休暇
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【待遇・福利厚⽣】

通勤⼿当：交通費全額⽀給
社会保険：健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険
社内研修制度（コンプライアンス研修、インサイダー取引研修等）
資格取得補助
技術学習⽀援ツールKnowBe4の提供
技術勉強会の実施
業務に関連する学習やイベント参加費⽤補助
インフルエンザ予防接種補助
慶弔⾒舞⾦
フリードリンク、置き⾷

スキル・資格

【必須要件】

Androidフレームワークとライブラリ(AndroidJetpack, Hilt, Retrofit2, RxJava, Firebase等)を⽤いた開発経験3年以上
ソースコード管理システム（Gitなど）を使った実務経験
HTTP通信/認証（RESTful API,JSON）を⾏うアプリの開発経験

【歓迎要件】

JetpackCompose、Kotlin Coroutines、MPAndroidChart等を使⽤した開発のご経験
バックエンドシステムについての理解
CI/CDの⾃動化環境の構築および運⽤のご経験
Androidアプリの開発のご経験
⾦融系システムの開発もしくは運⽤業務のご経験
上流⼯程から下流⼯程まで⼀気通貫で携わったご経験
ブロックチェーン、暗号資産についての理解
AWSやGCPなどのクラウド上での開発のご経験

会社説明
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