
【⼤⼿不動産企業】ハイグレード⾼級賃貸マンションのフロントマネージャー/年収４５
０万円〜

ハイグレード賃貸マンション × フロントマネージャー＠東京

募集職種

⼈材紹介会社
ジョブインパルスジャパン株式会社

求⼈ID
1565899  

業種
不動産仲介・管理  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数)  

外国⼈の割合
外国⼈ 少数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
450万円 ~ 経験考慮の上、応相談

時給
年俸制�４５０万円  ※⽉給に固定残業代（約40時間、8万8800円）含む  ※残業がない場合も⽀給・超過分別途⽀給

勤務時間
９�００〜１７�４０ （実働 ７時間４０分・休憩時間１時間）

休⽇・休暇
■完全週休２⽇制（⼟⽇祝） ■年間休⽇�１２０⽇ ※年により休⽇⽇数が変動するため⽬安となり ます ■有給休暇

更新⽇
2026年01⽉12⽇ 03:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
⽇常会話レベル (英語使⽤⽐率: 25％程度)  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項
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https://www.careercross.com/company/detail-280267


⾼級賃貸マンションのフロントマネージャー

 マンションのブランドバリューを⾼めるお仕事です
フロントマネージャーの役割はマンションの管理責任者としてお客様と信頼関係を築いたうえで、リクエストに応えるソフ
トサービスから建物の修繕やインテリアを変更したりとハード⾯まで対応し、より魅⼒的な物件に育てていただきます。
お客様の退居後に、新しい⼊居者を迎えるための原状回復⼯事の進捗管理等も⾏っていただきます。

【具体的には】
・担当物件の管理/保守・メンテナンス業務
・原状回復⼯事の進捗管理
・フロントスタッフ、設備メンテナンススタッフのマネジメント
・⼊居者の再契約・契約更新⼿続き
・⼊居者がより快適に過ごしてもらえるようなサービスの向上・マンションの価値向上の提案

※仕事内容は、会社の指定する業務に変更することがあります。

スキル・資格

※ホテル業界経験、サービス業界、不動産業界でのマネジメント経験歓迎
 不動産業界未経験者歓迎 20代後半・30代活躍中

・⽇常的な英会話⼒

会社説明
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