
【タイ就職】品質管理・品質保証 マネージャー/製造業/バンコク/アソーク/QA/QC/品質管
理/品質保証

上海発の⽇系商社にて今までの経験を⽣かしてお仕事しませんか？

募集職種

⼈材紹介会社
PERSOL Asia Pacific Pte. Ltd. (PERSOL APAC)

求⼈ID
1565232  

業種
専⾨商社  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数)  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
タイ

給与
450万円 ~ 700万円

勤務時間
⽉曜〜⾦曜 : 9:00am〜6:00pm

休⽇・休暇
⼟⽇、祝⽇

更新⽇
2025年12⽉11⽇ 06:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

沿⾰：

2002 年 6 ⽉に中国上海で創業、2005 年に⾃社⼯場を中国上海に設⽴。 また中国・東南アジア圏にある 30 社を超える協⼒
会社と強固なネットワークを構築。 顧客企業の東南アジア進出に伴い 2014 年に販売会社をタイに設⽴、更に2016 年にシ
ンガポールに拠点設⽴。

事業：

半導体製造装置、医療機器、印刷機器等装置、機器メーカー向けの 多品種少 LOT の⾦属切削部品、樹脂切削・溶接部品及
び樹脂材料の販売 タイ及びタイ周辺諸国での事業における販売・部品調達の拠点として展開中 ＞タイを中⼼とした東南ア
ジア、そして中国、韓国にサプライヤチェーンを構築しており、⽇本製と同品質の エンジニアリング部品をタイを中⼼と
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したアジア諸国の国々に納⼊できるのが特徴です。

 

業務内容：

品質マネジメントシステム（QMS）

トレーディング環境に適したローカルQMSおよび関連SOPの策定・導⼊・維持（⽂書管理、トレーサビリティ、取
扱いに重点）
国際輸送から最終顧客納品までのシステム整備
仕様書、検査記録、品質契約などの⽂書管理

 

サプライヤー品質保証（SQA）

QMSや⼯程管理に基づき、⽇本・中国の新規海外サプライヤーの認定
海外製造拠点（⽇本・中国）での定期的なサプライヤー品質監査を実施し、品質基準および契約遵守の確認
出荷前にサプライヤーの検査基準およびサンプリング計画の検証

 

顧客不適合対応・問題解決

顧客からの品質クレームおよびNCRの⼀次窓⼝として対応
海外サプライヤーと連携し、8D問題解決プロセス（または同等⼿法）を推進し、⽋陥の根本原因（材料、加⼯、表
⾯処理など）の特定
サプライヤーによるCAPAの実施を検証し、問題解決の確実化
品質パフォーマンスレポートを作成し、主要な不良モードや不良コストの分析・報告

 

検査（限定範囲）

受⼊検査（IQC）の管理

部品検証に適切なゲージおよび測定技術の使⽤の保証

 

スキル・資格

【必須】

4年制⼤卒 または それ以上の⽅
製造業での法⼈営業の経験
パソコンスキル（エクセル、ワード、パワーポイントなど）
英語：⽇常会話〜簡単な社内会話レベル（⽬安:TOEIC 600点以上）

 

【歓迎】

タイでの就労経験（商社業界であれば尚可）
タイ語：社内会話レベルがあると尚可（部署間での意思疎通に使⽤）

 

【求める⼈物像】

周囲（チーム内、部署内、顧客）との連携が得意な⽅、好きな⽅

会社説明
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