
【マレーシア就職】商品部バイヤーオフィスポジション/⼩売業界/KL勤務/⽇勤/⼤⼿⽇系/
在庫最適化/需要予測

⼤⼿⽇系企業にてバイヤーオフィスポジションを募集しております！

募集職種

⼈材紹介会社
PERSOL Asia Pacific Pte. Ltd. (PERSOL APAC)

求⼈ID
1565199  

業種
⼩売  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数)  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
マレーシア

給与
300万円 ~ 450万円

勤務時間
⽉曜〜⾦曜 : 8:30 〜 17:30

休⽇・休暇
⼟⽇、マレーシア祝⽇

更新⽇
2026年04⽉15⽇ 01:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

■ 事業概要

同社は、ASEAN6か国を中⼼に海外店舗展開を加速しています。
現地消費者ニーズへの対応⼒を⾼め、グローバル調達体制の最適化を進めるため、海外地域本社の商品部において
ASEAN・南アジアエリアを担当するバイヤーオフィス職 を強化します。

本ポジションでは、現地市場や⽣活⽂化を理解しながら、商品開発・調達・販売戦略を⼀貫してリードし、同社ブランドの
価値向上を担っていただきます。
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■ 業務内容

ASEAN地域本社の商品部バイヤーオフィス担当者として、以下の業務を担当します。
※商品部には①家具 ②ファブリック素材 ③プラスチック系の3つの部⾨があります。

バイヤー活動の⽀援（棚割り作成、販促品作成、関連システム業務等）
担当カテゴリーの商品戦略・仕⼊計画の⽴案及び関連⽀援
現地マーケット調査および消費者動向の分析
現地・近隣国メーカーとの商談、価格交渉、品質確認
店舗販売動向・在庫データの分析と仕⼊れ計画の改善
現地販売チームとのの連携による販売促進・売場改善提案

※商品カテゴリーは家具・ホームファッション・⽣活雑貨など、カテゴリー別にチームが分かれており、本ポジションは幅
広くご対応いただきます。

スキル・資格

【必須条件】

英語によるビジネスコミュニケーションスキル
数値分析⼒（販売・在庫データ分析、収益管理）

※上記2つ＋以下いずれかの業務経験

バイヤー、MD、商品企画、調達など関連領域での実務経験
BtoB領域における購買、SCM領域での実務経験
消費財メーカーでの営業経験

会社説明
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