
PR/087031 | Compliance Manager

募集職種

⼈材紹介会社
JAC Recruitment USA

求⼈ID
1565060  

業種
レストラン・フードサービス  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
アメリカ合衆国

給与
経験考慮の上、応相談

更新⽇
2026年01⽉20⽇ 08:01

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

⽇本語レベル
無し  

最終学歴
短⼤卒： 準学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

職務概要
北⽶市場向け⾷品製品のコンプライアンスを統括するポジションです。製品の開発から販売に⾄るまで、各国の法規制に準
拠した品質・表⽰・安全性の確保を担っていただきます。社内外の関係者と連携しながら、リスク評価、監査対応、ラベル
表⽰の確認など、幅広い業務に携わることができます。

 

職務内容

法令・規制に基づくコンプライアンスリスクの評価と管理策の検証

製品・ベンダーに関する外部監査・認証対応

⾷品表⽰（原材料、栄養成分、アレルゲン等）の作成・確認

製品開発時の⾷品安全・品質に関する技術⽀援

規制関連⽂書・データベースの管理
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https://www.careercross.com/company/detail-466524


海外拠点・サプライヤーとの連携、監査対応

英語または⽇本語での報告書作成・社内コミュニケーション

FDA、USDA、GMP、HACCP等の規制情報の把握と対応

他部⾨（営業、物流、開発等）とのクロスファンクショナルな連携

 

応募資格

英語と⽇本語での優れた書⾯および⼝頭のコミュニケーション能⼒

⾷品業界でのコンプライアンス・法務・リスク管理経験（6年以上）

管理職経験（4年以上）

MS Office（Excel、Word、Outlook）およびOracle ERPの使⽤経験

⾷品成分・加⼯・機能性に関する知識

多⽂化環境での業務経験、柔軟な対応⼒

国内外出張対応可能な⽅

 

勤務地 カリフォルニア州サンタフェスプリングス

 

雇⽤形態 正社員

 

給与 USD80,000-100,000

 

福利厚⽣ 

健康保険、⻭科・視⼒保険

⽣命・傷害保険、ペット保険

401(k)制度（会社マッチングあり）

有給休暇19⽇

ウェルネスプログラム、EAP⽀援など

 

 

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.us/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.us/terms-of-use

会社説明
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