
【ベトナム就職】製造マネジャー候補/ハノイ勤務/日勤勤務/語学不問歓迎/製造業/キャリ
アアップ/将来駐在採用の可能性あり

経済成長ど真ん中のベトナムでお仕事しませんか？

募集職種

人材紹介会社
PERSOL Asia Pacific Pte. Ltd. (PERSOL APAC)

求人ID
1564796  

業種
自動車・自動車部品  

雇用形態
正社員  

勤務地
ベトナム

給与
550万円 ~ 600万円

勤務時間
月～金＋土曜隔週 8:00 ～16:50

休日・休暇
土日、祝日

更新日
2026年07月05日 00:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
基礎会話レベル  

日本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
大学卒： 学士号  

現在のビザ
日本での就労許可は必要ありません  

募集要項

ベトナム拠点のビジネス： 自動車内装材、家庭用繊維系電気暖房（電気ｶｰﾍﾟｯﾄ/電気毛布）、フィルター等の製造販売

従業員数：約 82 名（内 日本人 2 名）

設立：2019 年 8 月

 

主な仕事内容

・製造管理/品質管理/納期管理/出荷計画に対する生産計画の立案/チェック/材料の仕入れ/物流の調整

・監査/工場見学の準備/対応/日本からのお客様のアテンドなど
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https://www.careercross.com/company/detail-562567


※各部署にベトナム人担当はいますので、チェックしていただく形になります。

 

直属のスタッフ：ベトナム人スタッフ５名（うち２名日本語可能）

日本語ができないスタッフに関しては日本語でチャットで指示をします。

 

トータルの部下の数：60~70 名程度

直属の上司：日本人社長

キャリア：製造マネジャー/駐在採用の可能性あり

スキル・資格

【必須要件】

海外勤務経験(出張経験でも可)があり製造現場での業務経験者（営業などでも可）

英語の読み書きができるレベル

 

【学歴】

大卒（Visa取得のため）

会社説明
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