
◆ベトナム勤務◆急速成⻑IT企業での【Webディレクター】年間休⽇120⽇以上★

グローバル市場への展開を加速させるため強い意志をもって挑戦したい⽅を歓迎します！

募集職種

⼈材紹介会社
HRnavi Joint Stock Company

求⼈ID
1564793  

業種
ソフトウエア  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
ベトナム, ホーチミン

給与
400万円 ~ 500万円

勤務時間
8:00〜17:00

休⽇・休暇
⼟・⽇・祝祭⽇（ベトナムのカレンダーに準ずる他、⽇本の祝祭⽇を⼀部採⽤） ※年間休⽇120⽇以上

更新⽇
2025年12⽉21⽇ 00:00

応募必要条件

職務経験
3年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
⽇常会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可は必要ありません  

募集要項

ご紹介先は、ベトナムを拠点にグローバル展開を進める現在成⻑中の⽇系IT企業になります。
この度、本社（⽇本）およびクライアント、グループ会社のWebサイトや社内SNSツールに関するWebディレクションを
担っていただける⽅を募集しています。
Web制作・運⽤において、⽇本側とベトナム⼈エンジニア・デザイナーの橋渡しとなり、プロジェクト全体を円滑に進⾏い
ただく重要なポジションです。
急速に拡⼤するグローバルプロジェクトに対応するため、チーム間の連携強化と情報発信⼒の向上が求められています。単
に決められた業務をこなすだけでなく、⾃ら考え、提案し、より良い形を追求できる⽅をお待ちしています。

【仕事内容】
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■Webディレクション業務全般
■クライアント、エンジニア、デザイナーとの調整業務
■チームメンバーのマネジメントや複数の案件、進捗管理
■Adobe XD/ Figmaを使⽤した仕様書の作成、簡単なデザイン修正
■プロジェクト横断での課題解決や改善活動
■プロジェクト拡⼤のための提案

【給与】
⽉給：Gross 2,000 USD 〜 2,500 USD
※経験能⼒を考慮の上で決定。上記提⽰額以上も検討可。
※試⽤期間：2ヶ⽉（その間の⽉給は85%）

【昇給・賞与】
給与改定：年２回
賞与：年１回

【福利厚⽣】
・⼊社時の渡航費
・ビザ/労働許可証取得費⽤
・⺠間医療保険加⼊
・⽇本への⼀時帰国費⽤サポート（年1回）
・資格取得費⽤サポート
・社員旅⾏
・各種社内イベント（アワード、忘年会、誕⽣⽉会など⽉1回程度あり）
・ハイブリット勤務適⽤（週1オフィス出社必須）※変更の可能性あり

【休⽇】
・完全週休2⽇（⼟・⽇）
・祝祭⽇（ベトナムのカレンダーに準ずる他、⽇本の祝祭⽇を⼀部採⽤）
※年間休⽇120⽇以上
・有給休暇（12⽇〜）
・年末年始休暇（正⽉及び旧正⽉）
・慶弔休暇（結婚休暇、⼦⼥結婚休暇、弔慰休暇など）

スキル・資格

＜必須要件＞
■コミュニケーションスキルをお持ちの⽅
※⽇本本社の担当者と上⼿くコミュニケーションができて組織を上⼿く回して頂ける⽅。
■プロジェクトマネジメント経験1〜3年程度（スコープ管理、コスト管理、リスク管理, WBS作成, 進捗管理, 結果分析, メ
ンバーへのタスク割り振り等）
※Webディレクターとしての経験でなくてもOK
※⾃⽴して案件全体が管理推進できる⽅
■Webサイト制作の基礎知識
■学歴不問（⼤卒以上であれば歓迎）
■英語：⽇常会話レベル以上が望ましい

＜歓迎要件＞
■UI/UX基礎知識
■Adobe XD/ Figma（仕様書の作成、簡単なデザイン修正）
■海外業務やオフショア開発会社での業務経験
■学歴不問（⼤卒以上であれば歓迎）
■英語：⽇常会話レベル以上が望ましい

（求める⼈物像）
・⾃ら考えて⾏動できる実⾏⼒と向上⼼のある⽅
・課題に対して粘り強く試⾏錯誤し、成功するまで動き続けることができる⽅
・異なる国籍・⽂化・価値観を受け⼊れ、前向きにコミュニケーションをとるポジティブスタンス
・素直に物事を受け⼊れることができる⽅
・利他の精神で業務に向き合える⽅
・アジャイル的な進⾏に対応できる⽅
・疑問・不明点は積極的なコミュニケーションにより解消できる⽅
・開発優先度づけができる⽅（不明な場合は相談できる）

会社説明
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