
【リモート可】Head of Engineering候補＠社会課題に挑む⾃社プロダクト企業

【リモート可】Head of Engineering候補

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1564158  

業種
ソフトウエア  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
1000万円 ~ 2000万円

更新⽇
2025年11⽉04⽇ 09:19

応募必要条件

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し  

⽇本語レベル
ビジネス会話レベル  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

医療現場の課題解決に挑む⾃社プロダクト群の中核を担うプラットフォーム領域にて、技術戦略の⽴案から組織づくりまで
をリードするポジションです。

企業情報

医療・健康領域における社会課題に向き合い、テクノロジーの⼒で現場の体験を変⾰することを⽬指す企業。⽣成AIやSRE
などの技術を積極的に取り⼊れ開発しております。

職務内容

プラットフォーム戦略の⽴案と実⾏
チーム体制・採⽤計画の策定と遂⾏
プロダクト間のシナジー最⼤化に向けた技術的意思決定
開発組織の⽬標設定・評価・トラッキング

条件・待遇

基本リモート勤務（遠隔地採⽤可）
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https://www.careercross.com/company/detail-3648


副業可（事前申請制）
SO制度あり（原則全社員対象）

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Yoshiki
Yamada at +81 3 6832 8631.

スキル・資格

30名以上の開発組織を牽引した経験（CTO/VPoE等）
プロダクトまたはプラットフォーム領域でのPM/EM経験（3年以上）
ソフトウェア開発・運⽤経験（5年以上）

会社説明

医療・健康領域における社会課題に向き合い、テクノロジーの⼒で現場の体験を変⾰することを⽬指す企業。⽣成AIやSRE
などの技術を積極的に取り⼊れ開発しております。

Page 2 of 2


	【リモート可】Head of Engineering候補＠社会課題に挑む自社プロダクト企業
	募集職種
	応募必要条件
	募集要項
	スキル・資格
	会社説明


