
カントリーマネージャー｜ビルオートメーション事業

カントリーマネージャー｜ビルオートメーション事業

募集職種

⼈材紹介会社
マイケル・ペイジ・インターナショナル・ジャパン株式会社

求⼈ID
1563307  

業種
機械  

会社の種類
⼤⼿企業 (300名を超える従業員数) - 外資系企業  

雇⽤形態
正社員  

勤務地
東京都 23区

給与
1400万円 ~ 1700万円

ボーナス
給与： ボーナス込み

歩合給
給与： 歩合給込み

更新⽇
2025年10⽉29⽇ 08:00

応募必要条件

職務経験
6年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
ビジネス会話レベル  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⼤学卒： 学⼠号  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

ビルオートメーション分野における⽇本市場の戦略⽴案と実⾏を担うエグゼクティブポジションです。営業成果、チーム育
成、社内外との連携を通じて、成⻑を牽引する役割です。

企業情報

商業・産業分野向けに統合型ビルオートメーションソリューションを提供するグローバルテクノロジー企業。⽇本市場は
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APAC地域の重要な成⻑拠点です。

職務内容

⽇本市場の成⻑戦略の⽴案・実⾏
営業活動の最適化、パイプラインの創出と案件化
チャネルパートナーやエンドユーザーとの関係構築
製品、マーケティング、サポート部⾨との連携
外部への企業代表としての活動、地域戦略への貢献
チャネルマネージャーの採⽤・育成・定着
継続的な改善と戦略的イニシアチブの推進

条件・待遇

年収 17,000,000円〜24,000,000円
売上インセンティブ制度
東京を拠点とする魅⼒的な勤務地
安定した⻑期雇⽤の可能性
グローバルな環境でのキャリア成⻑の機会

このポジションにご興味をお持ちの⽅は、ぜひご応募ください。あなたのスキルと経験を活かして、東京でのキャリアをさ
らに発展させるチャンスです。

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Linh Pham
on +813 6832 8670

スキル・資格

B2Bテクノロジー営業経験
複雑な営業プロセスやチャネル営業の経験
部⾨横断的な連携と営業オペレーションの実⾏⼒
ビル技術、空調、関連業界での経験があれば尚可
⼯学系またはビジネス系の学位
⾼いコミュニケーション⼒、リーダーシップ、戦略的思考⼒

会社説明

商業・産業分野向けに統合型ビルオートメーションソリューションを提供するグローバルテクノロジー企業。⽇本市場は
APAC地域の重要な成⻑拠点です。
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