
QA Consultant

募集職種

採⽤企業名
オーティファイ株式会社

求⼈ID
1562691  

部署名
Pro Service  

業種
ITコンサルティング  

会社の種類
中⼩企業 (従業員300名以下) - 外資系企業  

外国⼈の割合
外国⼈ 半数

雇⽤形態
正社員  

勤務地
⽇本

給与
600万円 ~ 1200万円

ボーナス
固定給+ボーナス

勤務時間
フレックスタイム制（コアタイムなし）

休⽇・休暇
休⽇：⼟⽇祝⽇、年末年始  有給：法定有給休暇 10⽇ + 無制限休暇

更新⽇
2025年12⽉10⽇ 00:00

応募必要条件

職務経験
6年以上  

キャリアレベル
中途経験者レベル  

英語レベル
無し (英語使⽤⽐率: 全く使わない)  

⽇本語レベル
ネイティブ  

最終学歴
⾼等学校卒  

現在のビザ
⽇本での就労許可が必要です  

募集要項

Autifyについて
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https://www.careercross.com/company/detail-422064


Autifyについて

Autify, Inc. は⽶国サンフランシスコ発のスタートアップで、⽇本⼈チームとして初めて Alchemist Acceleratorを卒業し、世
界市場に挑戦してきました。「技術の⼒で世界中の⼈々の創造性を⾼める」をミッションに、AI × ノーコードによるQuality
Engineeringプラットフォームを提供しています。
2019年にノーコードのテスト⾃動化ツール Autify NoCode をリリースし、その後AIを活⽤したテスト設計・ケース⽣成ツー
ル Autify Genesis、品質保証のプロによる伴⾛⽀援サービス Autify Pro Service へと事業を拡⼤。2025年には、チャットで
指⽰できるテストAIエージェントを搭載した次世代ブランド Autify Nexus を発表しました。Autify Nexusは、開発プロセス
のあらゆる場⾯でAIを活⽤し、属⼈性を排した⾼速かつ柔軟なテスト⾃動化を実現します。
私たちは、AI Native企業として、ソフトウェア開発から「テストフェーズ」をなくし、誰もが安⼼してイノベーションに集
中できる世界を⽬指しています。

Pro Serviceについて

Autify Pro Serviceは、Autifyプロダクトを顧客に活⽤してもらうためのコンサルテーションサービスとして、2024年に⽴ち
上がりました。プロダクト導⼊⽀援にとどまらず、第三者検証の⽴場から要件定義、テスト設計やプロセス整備、品質分析
といった上流領域を⽀援し、⾃動化の定着と効果的な活⽤の⽀援を実現しています。

[サービス概要ページ] https://autify.jp/products/proservice

採⽤背景

企業の開発現場における品質課題は、単なるテストの効率化にとどまらず、業務フローやプロセス、開発⽂化そのものに起
因しているケースも少なくありません。Autifyでは、そうした課題の本質に向き合い、テスト⾃動化を軸としつつも、品質
戦略・プロセス設計・業務改善までを⼀気通貫でリードできる⼈材を求めています。このポジションでは、品質課題に対す
るコンサルティング、QAプロセス全体の⾒直しや改善提案、さらには顧客との合意形成・推進を担っていただき、顧客の
品質環境を整え、Autifyを⻑く使い続けていただく⽂化作りを⾏っていただきます。AI活⽤を⾏い、既存のQAプロセスの効
率化、再定義を⾏っていきます。⾃⾝の業務をどのように改善、効率化ができるかの視点、新たな分野への挑戦を⼀緒に遂
⾏できる⽅をお待ちしています。

職務内容

顧客の品質課題に対するコンサルティングおよび改善⽀援
QA戦略の策定、プロセス改善の提案と実⾏⽀援
業務ヒアリング・AsIs/ToBe分析・図⽰化による改善仮説の提⽰
QC／QA／テストの役割を整理した上での品質プロセス最適化

プロジェクトの⽴ち上げ・プロジェクト管理・推進
⾃動化の⽬的整理、対象選定、スコープ策定
テストケースの構築・Autifyによる実装・運⽤⽀援

顧客との合意形成・改善推進（コンサルティングまたはPM的関与）
複数部⾨やステークホルダーを巻き込んだ品質改善活動の推進
実⾏可能かつ現場にフィットする施策の主導

新規・既存顧客の課題ヒアリングおよび提案
営業・CSと連携しながら、改善⽅針の企画・提案・実装

⾃社ナレッジの⽂書化・展開（ドキュメント／動画コンテンツ作成など）

[関連記事]
「品質保証を通して真に⽬指すのは「組織の⽣産性向上」- 新設されたAutify Pro Serviceとそのチームの魅⼒と
は」https://blog.autify.jp/article/employee-interview-proservice

スキル・資格

必須要件

ネイティブレベルの⽇本語能⼒
テスト/ QC / QAの役割と⽬的を区別したうえでの品質マネジメント経験 3年以上
コンサルの⽴ち位置で、顧客との折衝、改善提案の経験 5年以上
テスト⾃動化・プロセス改善に関するいずれかの経験

E2Eテスト（Playwright, Selenium, Cypress, Appium）
単体／結合テスト（JUnit, pytest, Jest）
業務プロセスやソフトウェアテストの⾃動化設計・実装
リサーチ・ツール選定・データ分析を通じた効率化・標準化

ご活躍いただけるマインドセット

現状への「なぜ？」を⼤切にし、⾃ら改善へとつなげられる⽅
課題解決や仕組みづくりを前向きに楽しめる⽅
⾃ら学び、スキルアップに積極的に取り組める⽅

会社説明
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